
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

คำนำ 

  เปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (Sustainable Development Goals :  SDGs) เปนเปาหมายการ

พัฒนาของโลกมีระยะเวลา 15 ป ต้ังแตป พ.ศ.2558-2573 ที่ครอบคลุมมิติการพัฒนาทั้งดานคน เศรษฐกิจ และความ

มั่งค่ัง สิ่งแวดลอม สันติภาพและความยุติธรรม และความเปนหุนสวนการพัฒนา ประกอบดวย 17 เปาหมายหลัก 

และมี 169 เปาหมายยอย ที่แสดงขอบเขตของการพฒันาไดอยางชัดเจนของประเทศ รวมทั้งมีการกำหนดตัวช้ีวัดและ

คาเปาหมายที่มีสวนราชการ ภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาสังคมรวมรบัผดิชอบการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศที่มี

ความย่ังยืนในแตละเปาหมาย ซึ่งแตละเปาหมายไดกำหนดหนวยงานที่รับผิดชอบการดำเนินงานที่สอดคลองตาม

บริบทของพื้นที่และลักษณะงานของคาเปาหมายตัวช้ีวัด 

  กระทรวงศึกษาธิการเปนหนวยงานหลักในการขับเคลื่อนดานการพัฒนาการศึกษา ที่เนนการสราง

หลักประกันวาทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอด

ชีวิต (เปาหมายหลักที่ 4) ซึ่งมีการขับเคลื่อนการดำเนินงานอยางเปนรูปธรรมต้ังแตปงบประมาณ พ.ศ.2564 ผานการ

แตงต้ังคณะกรรมการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษา พรอมจัดทำแผนที่นำทางการขับเคลื่อน

เปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษา (SDG4 Roadmap) เพื่อใชเปนกรอบแนวทางในการดำเนินงานเพื่อ

ขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษาสูการปฏิบัติใหบรรลุเปาหมายที่กำหนดไว 

  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอางทองไดขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ ย่ังยืนดานการศึกษา 

ตามแนวทางของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ โดยไดบูรณาการความรวมมือจากคณะทำงานขับเคลื่อน

เปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษาระดับจงัหวัด จังหวัดอางทอง เพื่อจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนเปาหมาย

การพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษาจังหวัดอางทอง พ.ศ.2565-2566 ข้ึน เพื่อเปนแนวทางในการแปลงแผนสูการปฏิบัติ 

และเปนกรอบในการติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษาของ

จังหวัดอางทอง ทั้งน้ี เพื่อการพัฒนาและแกปญหาดานการศึกษาในระดับพื้นที่ใหเกิดความย่ังยืนตอไป 

  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอางทอง ขอขอบคุณผูทรงคุณวุฒิ และคณะทำงานขับเคลื่อนเปาหมาย

การพัฒนาที่ ย่ังยืนดานการศึกษาระดับจังหวัด จังหวัดอางทองที่ เกี่ยวของทุกฝายที่มีสวนรวมในการใหขอมูล  

ใหขอคิดเห็น ขอเสนอแนะและใหความรวมมือ ตลอดจนการระดมความคิดเห็นในการจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อน

เปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษาจังหวัดอางทอง พ.ศ.2565-2566 ฉบับน้ีแลวเสร็จสมบูรณ และหวังเปน

อยางย่ิงวา แผนปฏิบัติการฯ ฉบับน้ีจะเปนประโยชนในการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษา

จังหวัดอางทองใหบรรลุเปาหมายที่กำหนดไวรวมกันตอไป 

 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอางทอง 

           กันยายน 2565 

 

 

 



 

 

บทสรปุผูบริหาร 

 เปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (SDGs) 17 เปาหมาย มีความสอดคลองกับแนวทางการพัฒนาประเทศตาม

กรอบยุทธศาสตรชาติพ.ศ. 2561 – 2580 ซึ่งเปนเปาหมายการพัฒนาประเทศอยางย่ังยืนตามหลักธรรมาภิบาล 

เพื่ อ ให  “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอยางตอเน่ือง สั งคมเปนธรรมฐาน

ทรัพยากรธรรมชาติย่ังยืน” โดย SDGs ทั้ง 17 เปาหมาย และ 169 เปาหมายยอย มีความเช่ือมโยงกับยุทธศาสตรชาติ 

6 ดาน และแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติทั้ง 23 ประเด็น ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการรับผิดชอบเปาหมายที่ 4 ดาน

การศึกษา 10 เปาหมายยอย  

 สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการไดแตงต้ังคำสั่งคณะทำงานขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดาน

การศึกษาระดับพื้นที่/ระดับจังหวัด เพื่อกำหนดกรอบแนวทางการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดาน

การศึกษาโดยใชพื้นที่เปนฐาน พรอมทั้งบูรณาการความรวมจากหนวยงานดานการศึกษาและหนวยงานอื่นๆ  

ที่เกี่ยวของในการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษาอยางมีคุณภาพ 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอางทองไดขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษาผานการบูรณา

การความรวมมือจากคณะทำงานชุดดังกลาว เพื่อรวมกำหนดทิศทางการขับเคลื่อนใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของ

การขับเคลื่อนการพัฒนาที่ย่ังยืนของประเทศไทย ทั้งน้ีเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของจังหวัดอางทองและสราง

โอกาสการเขาถึงการบริการทางการศึกษาอยางครอบคลุม ทั่วถึง และเทาเทียม ซึ่งไดมีการจัดประชุมคณะทำงาน

ขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษา เพื่อจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน

ดานการศึกษา จังหวัดอางทอง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565-2566 ใหมีความสอดคลองและเช่ือมโยงกับ

ความสัมพันธเชิงเหตุและผล XYZ สะทอนไปสูยุทธศาสตรชาติได โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

 

เปาหมายยอยท่ี 4.1 สรางหลักประกันวาเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนสำเร็จการศึกษาฯ 

 มาตรการสำคัญ 

1. สงเสรมิและสนับสนุนใหประชากรวัยเรียนไดรับการศึกษาข้ันพื้นฐานที่มีคุณภาพอยางครอบคลุม และทั่วถึง 

2. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนและจัดกิจกรรมเสริมทักษะพัฒนาผูเรียนในรูปแบบที่หลากหลาย 

อยางมีคุณภาพและมาตรฐาน 

 แนวทางการพัฒนา 

1. สรางโอกาสในการเขาถึงการศึกษาของผูเรียนทกุชวงวัยอยางเสมอภาค โดยเฝาระวัง ติดตาม คนหา และ

จัดการศึกษาตามขีดความสามารถของผูเรียน 

2. สงเสริม สนับสนุนใหคนทุกชวงวัยมีทักษะ ความรูความสามารถ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตอยาง

เหมาะสม เต็มตามศักยภาพในแตละชวงวัย 

 เปาหมายยอยท่ี 4.2 สรางหลักประกันวาเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเขาถึงการพัฒนาฯ 

 มาตรการสำคัญ/แนวทางการพัฒนา 

 สงเสริมใหเด็กปฐมวัยไดรับการดูแลตามวัยทั้งดานรางกาย จิตใจ สติปญญา อารมณและสังคม 

  



 

 
เปาหมายยอยท่ี 4.3 สรางหลักประกันใหชายและหญิงทุกคนเขาถึงการศึกษา อาชีวศึกษา อุดมศึกษา รวมถึง

มหาวิทยาลัยที่มีคุณภาพ ในราคาที่สามารถจายได ภายในป พ.ศ. 2573 

 มาตรการสำคัญ 

1. เรงผลิตและพัฒนาผูเรียนระดับอาชีวศึกษาและระดับอุดมศึกษาใหมีปริมาณและคุณภาพสอดคลองกับ 

ความตองการของตลาดแรงงานและสาขาที่เปนความตองการของประเทศ 

2. เสริมสรางและขยายโอกาสทางการศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 

3. เสริมสรางความเขมแข็งของกระบวนการผลิตและพัฒนา โดยเครือขายความรวมมือในการผลิตและ

ยกระดับกำลังคนระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาทั้งองคกรภายในและตางประเทศ 

 แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะในสาขาที่ตรงตามความตองการของตลาดงานและการพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมของประเทศ 

2. สงเสริมและพัฒนาศักยภาพผูเรียนที่มีความเช่ียวชาญและเปนเลิศเฉพาะดานใหสอดคลองกับทิศทาง 

การพัฒนาประเทศ 

เปาหมายยอยท่ี 4.4 เพิ่มจำนวนเยาวชนและผูใหญที่มีทักษะที่เกี่ยวของจำเปน รวมถึงทักษะทางดานเทคนิคและ

อาชีพสำหรับการจางงาน การมงีานที่มีคุณคา และการเปนผูประกอบการภายในป พ.ศ. 2573                                       

 มาตรการสำคัญ 

1. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่มีคุณภาพและจัดกิจกรรมเสริมทักษะพัฒนาผูเรียนในรูปแบบที่

หลากหลาย เพื่อสรางทักษะความรูที่จำเปนตอการทำงาน การประกอบอาชีพอิสระ การเปนประกอบการ 

2. สงเสริม สนับสนุนการสรางความรูทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สารทีจ่ำเปนตอการประกอบ

อาชีพ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตใหแกประชาชนวัยแรงงาน 

 แนวทางการพัฒนา 

1. สงเสริมการจัดการเรียนการสอนที่สรางสมดุลทุกดานและมีการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาพหุปญญา

รายบุคคล 

เปาหมายยอยท่ี 4.5 ขจัดความเหลี่อมล้ำทางเพศดานการศึกษา และสรางหลักประกันวากลุมที่เปราะบาง ซึ่งรวมถึง 

ผูพิการ ชนพื้นเมือง และเด็ก เขาถึงการศึกษาและการฝกอาชีพทุกระดับอยางเทาเทียม ภายในป พ.ศ. 2573 

 มาตรการสำคัญ 

1. สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทุกระดับทุกประเภทใหประชาชนทุกชวงวัย โดยเฉพาะกลุม

ผูดอยโอกาส กลุมเปราะบาง และกลุมที่มีความจำเปนตองการพิเศษเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 

 แนวทางการพัฒนา 

1. สรางโอกาสในการเขาถึงการศึกษาของผูเรียนทกุชวงวัยอยางเสมอภาค โดยเฝาระวัง ติดตาม คนหา และ

จัดการศึกษาตามขีดความสามารถของผูเรียน 

เปาหมายยอยท่ี 4.6 สรางหลักประกันวาเยาวชนทุกคนและผูใหญ ทั้งชายและหญิงในสัดสวนสงู สามารถอานออก

เขียนไดและคำนวณได ภายในป พ.ศ. 2573 

 

 



 

 
 มาตรการสำคัญ 

1. สงเสริมและพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาเพื่อเพิ่มคุณภาพการศึกษาและทักษะการอานออก เขียนได 

และการคิดคำนวณ 

2. สงเสริมการพัฒนาสื่อความรู สื่อฝกทักษะที่มีคุณภาพ มาตรฐานในรูปแบบที่หลากหลาย เช่ือมโยงผาน

ระบบเทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัยและเขาถึงได 

แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนาผูเรียนใหมสีมรรถนะและทักษะดานการอาน คณิตศาสตร การคิดข้ันสูง นวัตกรรม วิทยาศาสตร

และเทคโนโลยีดิจิทลั และภาษาตางประเทศ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ ในการแขงขัน เช่ือมโยงสูอาชีพ

และการมีงานทำ มทีักษะอาชีพทีส่อดคลองกบั ความตองการของประเทศ 
2. สงเสริม สนับสนุนการพฒันาและนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใชในการจัดการเรียนการสอนและ 

การบริหารจัดการศึกษา 

เปาหมายยอยท่ี 4.7 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรูและทักษะที่จำเปนสำหรับสงเสริมการพัฒนาที่

ย่ังยืน รวมไปถึง การศึกษาสำหรับการพัฒนาที่ย่ังยืนและการมีวิถีชีวิตที่ย่ังยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวาง

เพศ การสงเสริมวัฒนธรรมแหงความสงบสุขและการไมใชความรุนแรงการเปนพลเมืองของโลก และความช่ืนชมใน

ความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการที่วัฒนธรรมมีสวนชวยใหเกิดการพัฒนาที่ย่ังยืน ภายในป พ.ศ. 2573 

 มาตรการสำคัญ 

1. สงเสริมและสรางคุณลักษณะและคานิยมคุณธรรม จริยธรรม และความเปนพลเมืองและพลโลก  

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในระบบการศึกษาเพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน 

แนวทางการพัฒนา 

1. สรางเสริมและปรบัเปลี่ยนคานิยมของคนไทยใหมีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมทีพ่ึงประสงค  

(พึ่งพาตนเอง ซื่อสัตย มีวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม) 

2. เสริมสรางภูมิคุมกันและปองกันยาเสพติดในสถานศึกษา 

3. สงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูเกี่ยวกับภัยรูปแบบตาง ๆ ที่มผีลกระทบตอความปลอดภัยในการดำเนินชีวิต

เพื่อสามารถดำเนินชีวิตในวิถีใหมและชีวิตวิถีถัดไปไดอยางถูกตอง 

เปาหมายยอยท่ี 4.a สรางและยกระดับสถานศึกษา ตลอดจนเครื่องมือและอุปกรณการศึกษาที่ออนไหวตอเด็ก  

ผูพิการ และเพศภาวะ และจัดใหมีสภาพแวดลอมทางการเรียนรูที่ปลอดภัยปราศจากความรุนแรง ครอบคลุมและ 

มีประสิทธิผลสำหรับทุกคน 

 มาตรการสำคัญ/แนวทางการพัฒนา 

สงเสริมจัดการเรียนรูในรูปแบบที่เหมาะสมและมีคุณภาพ สำหรับผูเรียนกลุมที่มีความจำเปนพิเศษ ทั้งกลุม

ความสามารถพิเศษและกลุมดอยโอกาส 

เปาหมายยอยท่ี 4.b เพิ่มจำนวนทุนการศึกษาทั่วโลกทีใ่หแกประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะประเทศพัฒนานอยที่สุด 

รัฐกำลังพัฒนาที่เปนเกาะขนาดเล็ก และประเทศในทวีปแอฟริกา เพื่อเขาศึกษาตอในระดับ อุดมศึกษา รวมถึง 

การฝกอาชีพ และโปรแกรมดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดานเทคนิค วิศวกรรม และวิทยาศาสตรใน

ประเทศพัฒนาแลวและประเทศกำลังพัฒนาอื่น ๆ ภายในป พ.ศ. 2573 

 



 

 
 มาตรการสำคัญ 

 สนับสนุน สงเสริมการสรางความรวมมือและสรางเครือขายความเปนภาคีหุนสวนเพื่อพัฒนาการศึกษากับ

องคกรทั้งภายในและตางประเทศ 

แนวทางการพัฒนา 

สงเสริมการมสีวนรวมของทุกภาคสวนในการจัดการศึกษาของจงัหวัดอางทองอยางมีคุณภาพ 

เปาหมายยอยท่ี 4.c เพิ่มจำนวนครูที่มีคุณวุฒิ รวมถึงการดำเนินการผานความรวมมือระหวางประเทศในการ

ฝกอบรมครูในประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะอยางย่ิงในประเทศพัฒนานอยที่สุด และรัฐกำลังพัฒนาที่เปนเกาะ

ขนาดเล็ก ภายในป พ.ศ. 2573 

 มาตรการสำคัญ 

 พัฒนาครู คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษาใหมีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพและมีจรรยาบรรณของ

วิชาชีพที่ดี 

แนวทางการพัฒนา 

สงเสริม สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีการพฒันาตนเองทางวิชาชีพ อยางตอเน่ือง  

มีจรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเปนคร ู

 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอางทองไดขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษา มีการนำ

แผนปฏิบัติการฯ สูการปฏิบัติ ซึ่งมุงเนนการสรางการตระหนักรู โดยดำเนินการใหทุกภาคสวนมีความรูและความ

เขาใจในเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน โดยมกีารดำเนินการทั้งในระดับประเทศ และระดับทองถ่ิน เพื่อใหทุกภาคสวนมี

สวนรวมในการขับเคลื่อนประเทศสูความย่ังยืน การสรางการตระหนักรู เพื่อใหทุกภาคสวนในทุกระดับ มีความรูและความ

เขาใจในเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน เปาหมายหลักที่ 4 ดานการศึกษา โดยมีการดำเนินการทั้งในระดับประเทศ และ

ระดับทองถ่ิน เพื่อใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการขับเคลื่อนประเทศสูความย่ังยืน  

 แนวทางการดำเนินงานติดตามประเมินผลการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน สำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดอางทอง 

 การติดตามประเมินผลการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน ดำเนินการโดยใชกระบวนการและกลไก ดังน้ี 

1. กลุมนโยบายและแผน ผูรับผิดชอบ หรือผูประสานงานโครงการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน

ดานการศึกษาระดับจังหวัด จังหวัดอางทองดำเนินการติดตามประเมินผลการดำเนินงานจากหนวยงานที่เกีย่วของ 

ดำเนินการประมวลผล สรุปขอมูล พรอมจัดทำเปนรายงานในภาพรวม นำเสนอตอคณะทำงานขับเคลื่อนเปาหมาย

การพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษา SDG4 ระดับจังหวัด สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอางทอง 

2. การติดตามประเมินผลการดําเนินงานในระดับพื้นที่ จะดำเนินการติดตามประเมินผลการดําเนินงานผาน

กลไกหนวยงานในสังกัดภาครัฐและภาคเอกชนในหนวยงานทางการศึกษาแตละสังกัด พรอมทั้ง รวบรวมขอมูลสถิติ

ทางการศึกษาจากหนวยงานภาครัฐและภาคเอกชนที่เกี่ยวของ ในกรณีตองขอขอมูลเพิ่มเติม  

3. จัดทำรายงานความกาวหนาการดําเนินงานเปาหมายการพัฒนาที่ ย่ังยืน เป าหมายหลักที่  4  

ตามโครงรางรายงานฯ ที่ สศช. กำหนด 

4. จัดพิมพและเผยแพรแผนและรายงานผลการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษา SDG4 

ระดับจังหวัด จังหวัดอางทองใหหนวยงานที่เกี่ยวของ และสาธารณชนผานเว็บไซต 
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สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอางทอง 

กลุมนโยบายและแผน



สวนที่ 1    

บทนำ 

1.1 เหตุผลความจำเปน  

  สืบเน่ืองจากประเทศไทยไดรวมลงนามรับรองพันธะสัญญาทางการเมืองระดับผูนำในเอกสาร “Transforming 

Our World: The 2030 Agenda for Sustainable Development” ซึ่งเปนการยืนยันเจตนารมณและกำหนดทิศ

ทางการพัฒนาที่ ย่ังยืนของโลกใน 15 ปขางหนารวมกัน เพื่อผลักดันและขับเคลื่อนการแกไขปญหาในทุกมิติ 

ประกอบดวย เปาหมายหลัก 17 เปาหมาย ที่ครอบคลุมดานเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม ซึ่งในการดำเนินการ

ขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ ย่ังยืน ประเทศไทยกำหนดใหมีคณะกรรมการเพื่อการพัฒนาที่ ย่ังยืน (กพย.)  

ซึ่งมีนายกรัฐมนตรีเปนประธาน และมีสำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) เปนฝายเลขานุการ 

โดยการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน มุงเนนใหความสำคัญกับการดำเนินการในระดับพื้นที่ (Localizing 

SDGs) และใหทุกภาคสวนที่เกี่ยวของมีสวนรวมในการวิเคราะหและสังเคราะหเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน เพื่อ

ถายทอดเปาหมายรวมระดับโลก สูเปาหมายระดับประเทศและระดับพื้นที่ เพื่อใหสามารถนำไปสูการปฏิบัติใหบรรลุ

เปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนที่กำหนดไว ทั้งน้ี ในแตละเปาหมายไดกำหนดใหมีหนวยงานหลักรับผิดชอบอยางชัดเจน 

  ในการน้ี สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติในฐานะฝายเลขานุการ กพย. ไดจัดทำ

รายงานความกาวหนาการดำเนินการขับเคลื่อน SDGs โดยในป 2562 ประเทศไทยถูกจัดใหอยูในอันดับ 40 จาก 162 

ประเทศ และป 2563 อยูในอันดับ 41 จาก 166 ประเทศ ทัง้น้ี จากรายงานความกาวหนาขางตน พบปญหาอุปสรรค

สำคัญ คือ การรายงานความกาวหนาการดำเนินงานรายเปาหมายยังขาดความชัดเจนในการเช่ือมโยงตัวช้ีวัดของ 

SDGs กับตัวช้ีวัดของโครงการ/กิจกรรม และไมมีการกำหนดคาเปาหมายหลายเปาหมาย รวมทั้ง มีการปรับเปลี่ยน

ตัวช้ีวัดในการประเมินแตละป ทำใหไมสามารถเปรียบเทียบความกาวหนาได หรือตัวช้ีวัดไมตรงกับตัวช้ีวัดที่

คณะกรรมการสถิติแหงสหประชาชาติกำหนดไว ประกอบกับการที่ประเทศไทยมกีารจดัทำยุทธศาสตรชาติ และมีแผน

แมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 23 ประเด็น สศช. จึงไดวิเคราะหเปรียบเทียบความสัมพนัธระหวางเปาหมายของ SDGs 

17 เปาหมายกับเปาหมายยุทธศาสตรชาติและแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ซึ่งพบวา มีความสัมพันธสอดคลอง

กัน นอกจากน้ัน ยังมีสถานการณความเปลี่ยนแปลงที่สงผลตอการดำเนินงานขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน 

ไดแก คณะกรรมการเพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน (กพย.) ในคราวประชุม ครั้งที่ 1/2562 เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2562 

พิจารณาการดำเนินงานขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน และเพื่อใหการขับเคลื่อนสำหรับประเทศไทยมีกรอบ

แนวทางการดำเนินการที่ชัดเจน นำไปสูการปฏิบัติที่เปนรปูธรรมและบูรณาการ จึงมีมติเห็นชอบหลักการรางแผนการ

ขับเคลื่อน SDGs สำหรับประเทศไทยโดยมอบหมายให สศช. ดำเนินงานตามแผนขับเคลื่อนฯ รวมกับหนวยงานที่

เกี่ยวของ และใหยกเลิกการดำเนินงานตามที่คณะอนุกรรมการภายใต กพย. ที่ไดเคยมีขอสั่งการหรือเคยมีมติไว 

รวมทั้งเห็นชอบใหมีการปรับปรุงคำสั่งและอำนาจหนาที่ของคณะอนุกรรมการภายใต กพย. 4 คณะ ตอมาในคราว

ประชุมคณะกรรมการฯ ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 14 กันยายน 2563 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบการกำหนดหนวยงาน

รับผิดชอบและประสานงานหลักการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน 17 เปาหมายหลัก (Goal) และ 169 

เปาหมายยอย (Target) รวมทั้ง มอบหมายใหฝายเลขานุการฯ ประสานหนวยงานรับผดิชอบฯ รายเปาหมายหลักและ

เปาหมายยอย ดำเนินการขับเคลื่อนตามภารกิจ และรายงานความคืบหนาการดำเนินงานใหคณะกรรมการฯ ทราบ

เปนระยะ  
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  กระทรวงศึกษาธิการเปนหนวยงานรับผิดชอบและประสานงานหลักการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่

ย่ังยืนเปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมีการศึกษาที่มคุีณภาพอยางครอบคลุม และเทาเทียม และสนับสนุน

โอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต ซึ่งในการดำเนินงานที่ผานมา สำนักนโยบายและยุทธศาสตร สำนักงานปลัดกระทรวง

ศึกษาธิการ ไดมีการดำเนินโครงการจัดทำฐานขอมูลและระบบติดตามประเมินผลระดับพื้นที่เพื่อสนับสนุนการ

ขับเคลื่อนเปาหมายของสหประชาชาติวาดวยการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษา SDG4 ในปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

และ พ.ศ. 2563 โดยการสรางการรับรู ความเขาใจเกี่ยวกับการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษา 

รวมกับสำนักงานศึกษาธิการภาค 18 ภาค และสำนักบูรณาการกิจการการศึกษา สป. (สำนักบูรณาการยุทธศาสตร

การศึกษา สป. เดิม) และมีการคัดเลือกจังหวัดนำรองเพื่อขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษาใน

ระดับพื้นที่ (SDG4 Lab) จำนวน 6 จังหวัด ไดแก เชียงราย อุดรธานี ลพบุรี ปราจีนบุรี สตูล และปตตานี รวมถึง

ดำเนินการสรางการรับรูในการจัดทำแผนเพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษา 

SDG4 โดยใชหลักการความสัมพันธเชิงเหตุและผล (XYZ) การจัดทำ Roadmap และดำเนินการขับเคลื่อนเปาหมาย

การพัฒนาที่ย่ังยืน เปาหมายที่ 4 

ดังน้ัน เพื่อใหการดำเนินงานขับเคลือ่นเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน เปาหมายที่ 4 ที่กระทรวงศึกษาธิการเปน

หนวยงานรับผิดชอบหลัก เปนไปดวยความเรียบรอย บรรลุเปาหมายที่กำหนด และสอดคลองกับสถานการณความ

เปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึน จึงเห็นควรดำเนินโครงการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษา สำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดอางทอง เพื่อบูรณาการความรวมมือจากหนวยงานที่เกี่ยวของดานการศึกษาในการกำหนดแนวทาง

และทิศทางของแผนการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษา SDG4 ข้ึน 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอางทอง ในฐานะหนวยงานกำกับดูแลภาพรวมของการจัดการศึกษาในพื้นที่

จังหวัดอางทอง และเปนหนวยงานภายใตสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ไดขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่

ย่ังยืนภายใตความรวมมือจากทุกภาคสวนที่เกี่ยวของในรูปแบบคณะทำงานขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดาน

การศึกษาระดับจังหวัด จังหวัดอางทอง ทั้งน้ี เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระดับพื้นที่ และมุงเนนผลลัพธสุดทาย 

(Learning Outcome) คือ ผูเรียนในจังหวัดอางทองไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพอยางทัว่ถึงและเทาเทียม ที่จะสะทอน

ไปถึงเปาหมายของยุทธศาสตรชาติดานที่ 3 การพัฒนาและเสรมิสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย คือ “คนไทยเปนคนดี

คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21” 

1.2 วัตถุประสงค 

1) เพื่อใชเปนแผนปฏิบัติการสำหรับการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษาไปสูการปฏิบัติ 

2) เพื่อใชเปนกรอบในการประสานจัดเก็บรวบรวมขอมูลผลการดำเนินงาน กำกับ ติดตาม และประเมินผล 

การดำเนินงานขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษา ป พ.ศ. 2565-2566 

3) เพื่อจัดทำฐานขอมูลผลการดำเนินงานสำหรับการรายงานความกาวหนาการดำเนินงานขับเคลื่อนเปาหมาย

การพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษา (เปาหมายหลักที่ 4) 
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1.3 ขั้นตอนการดำเนินงาน 

1) ราง คำสั่งแตงต้ังคณะทำงานขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษาระดับจังหวัด จังหวัด

อางทอง เสนอสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อจัดทำคำสั่งแตงต้ังฯ 

2) จัดสงคำสั่งแตงต้ังคณะทำงานขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษาระดับจังหวัด จังหวัด

อางทองแกคณะทำงาน เพื่อรับทราบและเตรียมความพรอมในการดำเนินงานขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน

ดานการศึกษาของจังหวัดอางทอง 

3) ศึกษา วิเคราะหขอมูลที่เกี่ยวของกับการดำเนินงานเพื่อขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษา 

4) จัดประชุมช้ีแจง สรางความรูความเขาใจ พรอมจัดทำ (ราง) แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่

ย่ังยืนดานการศึกษา จังหวัดอางทอง โดยรวบรวมขอมูลแผนงาน/โครงการและงบประมาณทีส่อดคลองกับเปาหมาย

การพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษา ทั้ง 10 เปาหมาย จากผูแทนที่เกี่ยวของที่เปนคณะทำงานชุดดังกลาว 

5) นำเสนอ (ราง) แผนปฏิบัติการฯ ให คณะทำงานขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษาพิจารณาให

ความเห็นชอบ หรือขอเสนอแนะ เพื่อปรับปรงุแกไขใหถูกตอง สมบูรณสอดคลองกับการดำเนินงานที่เปนจริง 

6) ดำเนินการปรับปรุง (ราง) แผนปฏิบัติการฯ นำเสนอประธาน คณะทำงานฯ พิจารณาใหความเปนชอบ 

นำไปใชเปนกรอบแนวทางในการดำเนินงานและติดตามประเมินผล รวมทั้งรายงานผลการดำเนินงาน 

7) จัดพิมพเผยแพรแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษา พ.ศ. 2565-2566 

หนวยงานที่เกี่ยวของรับทราบ และดำเนินการตามแผนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

1.4 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) การดำเนินงานขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษาของจังหวัดอางทองมีความสอดคลอง 

เช่ือมโยงกัน สามารถนำไปสูการบรรลเุปาหมายของแผนการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนของประเทศไทย 

ที่กำหนดไวได 

2) หนวยงานที่ เกี่ยวของระดับพื้นที่ จังหวัดอางทอง ไดรับรูแผนหรือกรอบแนวทางการดำเนินงานชัดเจน  

เปนรูปธรรม สามารถเขามามีสวนรวมในการดำเนินงานเพื่อขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษาไปสู 

การปฏิบัติใหสอดคลองกับสภาพบริบท หรือความตองการการพัฒนาในแตละพืน้ที่ไดอยางมีประสิทธิภาพและเหมาะสม   
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สวนที่ 2    

สภาพแวดลอมและบรบิทที่เก่ียวของการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 

ดานการศึกษา 

2.1 ขอมูลพ้ืนฐานดานการศึกษาตามเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนดานการศึกษา 

  ตามคำสั่ งหั วหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ  ที่  19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของ

กระทรวงศึกษาธิการ สั่ง ณ วันที่ 3 เมษายน พ.ศ.2560 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอางทองมีหนาที่สงเสริมสนับสนุน

การจัดการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท ประสานและสงเสริมการบริหารและการจัดการศึกษาขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ินรวมทั้งสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล ครอบครัว องคกรชุมชน องคกรเอกชนองคกร

วิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย  

ซึ่งสถานศึกษาในจังหวัดอางทองที่อยูภายใตการกำกับ ดูแล ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา มีจำนวนทั้งสิ้น 

194 แหง ซึ่งมีรายละเอียด ดังน้ี 

จำนวนสถานศึกษา/ครู,อาจารย/นักเรียน,นักศึกษา ป 2565 จำแนกตามสังกัด 
ขอมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565 

สังกัด สถานศึกษา ครู/อาจารย 
นักเรียน/

นักศึกษา 

1. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)        

    1.1 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทอง (สพป.) 142 1,217 18,208 

    1.2 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา (สพม.) 14 584 11,194 

    1.3 ศูนยการศึกษาพิเศษ (ศกศ.) 1 27 182 

2. สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) 3 159 3,611 

3. สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 8 138 3,798 

4. สำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.) 7 110 3,387 

5. กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น (อปท.) ไมรวมจำนวนนักเรยีน ศพด. 14 216 3,207 

6. กระทรวงทองเที่ยวและกีฬา (กก.) 2 22 810 

7. สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป (สพศ.) 1 68 621 

8. สำนักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ (พศ.) 2 18 43 

รวมท้ังส้ิน 194 2,559 45,061 
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จำนวนนักเรียนท่ีสอนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน นอกระบบ ปการศึกษา 2565 

สำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย           ขอมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565 

สังกัด 

จำนวนนักเรียน 

ประถม ศึกษา มัธยม ศึกษาตอนตน 
มัธยม ศึกษา 

ตอนปลาย (สามัญ) รวม 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

กศน.อำเภอเมืองอางทอง 2 1 10 15 24 20 72 

กศน.อำเภอไชโย 2 2 7 5 13 17 46 

กศน.อำเภอปาโมก 1 3 8 3 20 15 50 

กศน.อำเภอโพธ์ิทอง 5 2 12 14 28 36 97 

กศน.อำเภอแสวงหา 2 3 13 3 18 21 60 

กศน.อำเภอวิเศษชัยชาญ - 1 12 15 22 31 81 

กศน.อำเภอสามโก - 2 5 8 7 14 36 

รวม 12 14 67 63 132 154 442 

 

จำนวนนักเรียน จำแนกตามชวงชั้น และสังกัด ปการศึกษา 2565           ขอมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565 

สังกัด ตอ.-อ.3 ป.1-ป.6 ม.1-ม.3 ม.4-ม.6 ประกาศนียบัตร อุดมศึกษา รวม 

1. สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษา

ประถมศึกษาอางทอง 
3,499 13,036 1,673 - - - 18,208 

2. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา

สิงหบุรี อางทอง  

(โรงเรียนใน จ.อางทอง) 

- - 6,261 4,933 - - 11,194 

3. ศูนยการศึกษาพิเศษจังหวัดอางทอง 182 - - - - - 182 

4. สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา - - - - 3,611 - 3,611 

5. สำนักงานคณะกรรมการสงเสริม

การศึกษาเอกชน 
881 1,735 811 371 - - 3,798 

6. สำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบ

และการศึกษาตามอัธยาศัย 
- 202 971 2,214 - - 3,387 

7. กรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น 743 1,786 505 173 - - 3,207 

8. กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา - - 168 177 - 465 810 

9. กระทรวงวัฒนธรรม  

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 
- - 166 - 234 221 621 

10. สำนักพระพุทธศาสนาแหงชาติ - - 35 8 - - 43 

รวม 5,305 16,759 10,590 7,876 3,845 686 45,061 
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จำนวนผูสำเร็จการศึกษาจำแนกตามสังกัด ปการศึกษา 2564      

สังกัด 
เตรียม

อนุบาล 
ปฐมวัย ป.6 ม.3 ม.6 ปวช.3 ปวส.2 ป.ตรี รวม 

1. สำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษา

อางทอง 

- 1,670 2,411 502 - - - - 4,583 

2. สำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษามัธยมศึกษา

สิงหบุรี อางทอง  
    (โรงเรียนใน จ.อางทอง) 

- - - 1,914 1,388 - - - 3,302 

3. ศูนยการศึกษาพิเศษ

จังหวัดอางทอง 
- - - - - - - - - 

4. สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 
- - - - - 668 212 39 919 

5. สำนักงานคณะกรรมการ

สงเสริมการศึกษาเอกชน 
61 285 343 311 127 - - - 1,127 

6. สำนักงานสงเสริม

การศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัย 

- - 26 130 286 - - - 442 

7. กรมสงเสริมการ

ปกครองสวนทองถิ่น 
56 322 358 161 50 - - - 974 

8. กระทรวงการทองเที่ยว

และกีฬา 
- - - 63 58 - - 84 205 

9. กระทรวงวัฒนธรรม 

สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป 
- - - 46 - 75 - 39 160 

10. สำนักพระพุทธศาสนา

แหงชาติ 
- - - 11 2 - -  13 

รวม 117 2,277 3,138 3,138 1,911 743 212 162 11,698 
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จำนวนบุคลากรครู ปการศึกษา 2565      

ขอมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565 

ตำแหนง/ระดับการศึกษา ต่ำกวา ป.ตรี ป.โท ป.เอก รวม 

1. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอางทอง  1,118 97 2 1,217 

2. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสิงหบุรี อางทอง (โรงเรียนใน จ.อางทอง)  418 158 8 584 

3. ศนูยการศึกษาพิเศษจังหวัดอางทอง  22 5 - 27 

4. สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  113 44 2 159 

5. สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 13 97 25 3 138 

6. สำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 5 71 34 - 110 

7. กรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น 5 117 69 25 216 

8. กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา  1 14 7 22 

9. กระทรวงวัฒนธรรม สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป  22 37 9 68 

10. สำนักพระพุทธศาสนาแหงชาติ 1 15 2 - 18 

รวมท้ังหมด 24 1,994 485 56 2,559 

 

2.2 สถานภาพการดำเนินงานตามเปาหมายการพัฒนาท่ียัง่ยืนดานการศึกษา 

    สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอางทองไดสังเคราะหผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน 

และผลการทดสอบอื่นๆ ที่เกี่ยวของในปการศึกษา 2564 เพื่อเปนขอมูลในการจดัทำแผนการขับเคลื่อนเปาหมายการ

พัฒนาที่ย่ังยืนดานการสึกษา ซึ่งจะเปนฐานรากในการพัฒนาที่สอดคลองกับปญหา รวมทั้งแนวทางการพัฒนา

ประเทศอยางย่ังยืน โดยผลัพธสุดทายจะสามารถบรรลุคาเปาหมายตัวช้ีวัดของยุทธศาสตรชาต โดยเฉพาะ

ยุทธศาสตรดานที่ 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ซึ่งมีรายละเอียดผลการทดสอบ ดังน้ี 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2564 

 

สังกัด คะแนนเฉลี่ย 

ไทย 

คะแนนเฉลี่ย

คณิต 

คะแนนเฉลีย่

วิทย 

คะแนนเฉลี่ย

อังกฤษ 

สพป. 51.45 37.55 35.05 38.30 

เอกชน 46.57 32.46 32.30 31.74 

ทองถ่ิน 51.83 36.32 35.65 37.24 

ระดับประเทศ 50.38 36.83 34.31 39.22 

ระดับจังหวัด 50.67 36.61 34.64 37.13 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2564 

สังกัด คะแนนเฉลี่ย

ไทย 

คะแนนเฉลี่ย

คณิต 

คะแนนเฉลีย่

วิทย 

คะแนนเฉลี่ย

อังกฤษ 

สพม. 59.86 28.73 34.74 59.86 

สพป. 47.15 20.22 29.22 47.15 

เอกชน 46.02 19.99 27.95 46.02 

ทองถ่ิน 41.8 22.6 29.43 41.8 

สถาบันพลศึกษา 49.05 20.98 27.27 49.05 

สถาบันบณัฑิตพัฒนศิลป 51.46 21.46 29.97 51.46 

สำนักงานพระพุทธศาสนาฯ 36.13 21.85 28.28 36.13 

ระดับประเทศ 51.19 24.47 31.45 31.11 

ระดับจังหวัด 53.23 24.57 31.68 29.68 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2564 

สังกัด 
คะแนนเฉลี่ย

ไทย 

คะแนนเฉลีย่

คณิต 

คะแนนเฉลี่ย

วิทย 

คะแนนเฉลี่ย

อังกฤษ 

คะแนนเฉลี่ย

สังคมฯ 

สพม. 51.93 24.79 31.15 26.82 41.18 

เอกชน 40.87 15.76 26.33 21.72 33.86 

ทองถ่ิน 38.59 17.07 26.17 18.76 32.73 

สถาบันพลศึกษา 42.3 11.25 30 26.74 25 

ระดับประเทศ 46.4 21.28 28.65 25.56 36.87 

ระดับจังหวัด 46.81 21.16 29.03 24.33 37.94 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ดานอาชีวศึกษา (V-Net) ระดับการศึกษาวิชาชีพ  

(ปวช.3) ปการศึกษา 2564 

คะแนนเฉลี่ย 

ระดับประเทศ ระดับภาคกลาง ระดับ ศธภ.1 ระดับจังหวัด 

41.90 41.95 41.76 43.14 

 

 

 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ดานการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) 

คร้ังท่ี 1 ระดับประถมศึกษา ปการศึกษา 2564 

คะแนนเฉลี่ย 

สาระ 

สาระการ

ประกอบอาชีพ 

สาระการ

พัฒนาสงัคม 

สาระความรู

พื้นฐาน 

สาระทักษะ

การดำเนินชีวิต 

สาระทักษะ

การเรียนรู 

ประเทศ 39.83 48.66 42.35 43.65 38.24 

ภูมิภาค 41.03 48.19 42.22 43.86 41.27 

จังหวัด 52.62 57.38 51.55 48.57 52.14 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ดานการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET)คร้ังท่ี 2  

ระดับประถมศึกษา ปการศึกษา 2564 

คะแนนเฉลี่ย 

สาระ 

สาระการ

ประกอบอาชีพ 

สาระการ

พัฒนาสงัคม 

สาระความรู

พื้นฐาน 

สาระทักษะ

การดำเนินชีวิต 

สาระทักษะ

การเรียนรู 

ประเทศ 40.73 39.87 41.92 41.53 32.81 

ภูมิภาค 42.24 42.08 42.58 45.5 33.54 

จังหวัด 47.40 46.25 51.07 51.46 40.21 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ดานการศกึษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) คร้ังท่ี 1  

ระดับมัธยมศึกษาตอนตน ปการศึกษา 2564 

คะแนนเฉลี่ย 

สาระ 

สาระการ

ประกอบอาชีพ 

สาระการ

พัฒนาสงัคม 

สาระความรู

พื้นฐาน 

สาระทักษะ

การดำเนินชีวิต 

สาระทักษะ

การเรียนรู 

ประเทศ 36.47 37.81 33.67 39.78 37.41 

ภูมิภาค 36.29 37.3 33.48 39.89 37.55 

จังหวัด 37.49 42.51 37.44 43.62 41.80 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ดานการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET)  

คร้ังท่ี 2 ระดับมัธยมศึกษาตอนตน ปการศึกษา 2564 

คะแนนเฉลี่ย 

สาระ 

สาระการ

ประกอบอาชีพ 

สาระการ

พัฒนาสงัคม 

สาระความรู

พื้นฐาน 

สาระทักษะ

การดำเนินชีวิต 

สาระทักษะ

การเรียนรู 

ประเทศ 38.79 30.54 34.80 43.39 37.22 

ภูมิภาค 40.27 30.57 34.82 45.50 37.99 

จังหวัด 42.79 33.57 41.93 50.16 40.28 
 

 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ดานการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET)  

คร้ังท่ี 1 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ปการศึกษา 2564 

คะแนนเฉลี่ย 

สาระ 

สาระการ

ประกอบอาชีพ 

สาระการ

พัฒนาสงัคม 

สาระความรู

พื้นฐาน 

สาระทักษะ

การดำเนินชีวิต 

สาระทักษะ

การเรียนรู 

ประเทศ 36.64 30.08 27.37 32.26 27.75 

ภูมิภาค 35.91 29.47 26.80 31.76 27.10 

จังหวัด 37.05 33.82 30.04 36.07 28.56 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ดานการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET)  

คร้ังท่ี 2 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ปการศึกษา 2564 

คะแนนเฉลี่ย 

สาระ 

สาระการ

ประกอบอาชีพ 

สาระการ

พัฒนาสงัคม 

สาระความรู

พื้นฐาน 

สาระทักษะ

การดำเนินชีวิต 

สาระทักษะ

การเรียนรู 

ประเทศ 32.95 29.17 30.91 35.85 33.52 

ภูมิภาค 34.16 29.06 30.89 37.48 34.07 

จังหวัด 40.2 39.55 44.32 49.43 38.13 
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2.3 สรุปประเด็นการพัฒนาเพ่ือขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนดานการศึกษา 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอางทองไดขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษา SDG4 โดย

บูรณาการความรวมมือจากหนวยงานที่เกี่ยวของในพื้นที่จังหวัดอางทอง ในรูปแบบคณะทำงานการขับเคลื่อน

เปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษาระดับจงัหวัด จังหวัดอางทอง โดยอาศัยขอมูลการวิเคราะหสภาพแวดลอม

ภายในและภายนอกที่เปนฐานขอมูลของการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดอางทอง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.

2566-2570 ซึ่งไดเช่ือมโยงไปสูความสัมพันธเชิงเหตุและผล XYZ คือ ยุทธศาสตรชาติ ซึ่งมีรายละเอียดการวิเคราะห

สภาพแวดลอม ดังน้ี 

จุดแข็ง (Strength) 

S1 - เด็กปฐมวัยมีพฒันาการสมวัยดานรางกาย อารมณ จิตใจ สงัคม และสติปญญา 

S2 - ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลกัษณะอันพงึประสงคเปนไปตามเกณฑที่กำหนด  

S3 – มีหลักสูตรทองถ่ินที่สามารถสงเสรมิการจดัการศึกษาและการพัฒนาผูเรียน/ตอยอดอาชีพได 

S4 - มีการบรหิารหลกัสูตรเช่ือมโยงการจัดการศึกษาจากการศึกษาข้ันพื้นฐานไปสูการศึกษาอาชีพ  

S5 - มีการจัดหลักสูตรระยะสั้นเพื่อการพัฒนาอาชีพ  

S6 - มีสิง่จงูใจเพื่อดึงดูดนักศึกษาทีเ่รียนการกีฬา เชน การลด/ยกเวนคาเลาเรียน  

S7 - ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสวนใหญมีวุฒกิารศึกษาสงู 

S8 - ครูไดรับการพัฒนาใหมีความสามารถในการจัดกระบวนการเรยีนรูในรูปแบบที่หลากหลายอยางตอเน่ือง 

S9 - สถานศึกษามีการบรหิารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กโดยใช DLTV / DLIT  

S10 - สถานศึกษาอาชีวศึกษามีการจัดการศึกษาหลักสูตรทวิศึกษา/ทวิภาคี  

S11 - สถานศึกษาอาชีวศึกษามีหลักสูตรที่ตอบสนองตอ New S-Curve และ สามารถเปนตนแบบได  

S12 - สถานศึกษามีระบบการดูแลชวยเหลอืนักเรียนอยางมคุีณภาพมาตรฐาน  

S13 - สถานศึกษา/มหาวิทยาลยัมรีะบบประกันคุณภาพภายในที่เขมแข็งสอดคลองกับบรบิท 

S14 - มสีถาบันการศึกษาทีจ่ัดการศึกษาต้ังแตระดับปฐมวัยจนถึงระดับอุดมศึกษา  

S15 - มสีถาบันการศึกษาทีจ่ัดการศึกษาเฉพาะดานในการอนุรักษ เผยแพร สรางสรรคศิลปวัฒนธรรม 

ดนตรี กีฬา และอาชีพที่มีศักยภาพสงผลใหประชาชนในพื้นที่มีโอกาสไดรบัการศึกษาอยางทั่วถึง  

S16 - มกีารนอมนำพระราชดำรสั “หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” มาใชในการบริหารจัดการ  

การจัดการเรียน การสอน และสงเสริมการเรียนรูในการดำรงชีวิต  

S17 - เครอืขายสถานศึกษามคีวามเขมแข็งในการยกระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

จุดออน (Weakness) 

W1 - ผูเรียนมผีลสมัฤทธ์ิทางวิชาการยังไมเปนไปตามเปาหมายโดยเฉพาะกลุมสาระการเรียนรู

ภาษาตางประเทศ กลุมสาระคณิตศาสตร วิทยาศาสตร  

W2 - นักเรียนสวนหน่ึงมปีญหาดานการอาน การเขียนและขาดทกัษะความรูความสามารถในการคิด  

W3 - ผูเรียนยังขาดทักษะทีส่ำคัญเพื่อการดำรงชีวิตในศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะทักษะการคิดวิเคราะห 

ทักษะในการใชภาษาอังกฤษเพือ่การสื่อสาร 

W4 - สัดสวนของผูเรียนสายสามัญตอสายอาชีพยังไมถึงเปาหมายทีก่ำหนด  

W5 - ผูเรียนยังขาดความพรอมในการเรียนออนไลน เชน ขาดอุปกรณ เครือขายสญัญาณไมเสถียร เปนตน 
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W6 - ยังคงมอีัตราการออกกลางคันของผูเรียนบางสวน 

W7 - สถานประกอบการในจงัหวัดมีนอย 

W8 - บางหลกัสูตรของสถาบันอุดมศึกษายังไมสามารถตอบสนองตอความตองการของผูเรยีน 

W9 - สถานศึกษาขนาดเลก็มีจำนวนครไูมพอเพียงตอจำนวนช้ันเรียน 

W10 - ครูยังขาดทักษะในการใชเทคโนโลยีเพือ่การจัดการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพ 

W11 - ครูผูสอนมีภาระงานอื่นที่ไดรับมอบหมายจำนวนมาก ทำใหไมสามารถปฏิบัติงานสอนไดเต็มที่เต็มเวลา  

W12 - บุคลากรการนิเทศ กำกับ ติดตาม และประเมินผล มไีมเพียงพอ  

W13 - การนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษายังไมเปนระบบครบวงจร 

W14 - สถานศึกษามีแนวโนมนักเรยีนลดลง ทำใหมโีรงเรียนขนาดเล็กเพิ่มข้ึนสงผลตอความพรอมในการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

W15 - ระบบขอมลูสารสนเทศดานการศึกษาของสถานศึกษาในภาพรวมจังหวัดยังขาดเอกภาพ 

 

โอกาส (Opportunities) 

O1 - โครงสรางพื้นฐานทัว่ถึง พื้นทีม่ีการคมนาคมสะดวกสงผลใหผูปกครอง นักเรียน นักศึกษา มีทางเลือก

ในการเขารบัการศึกษาหรอืศึกษาตอ  

O2 - มีแหลงเรียนรูที่หลากหลาย เชน การทองเที่ยว ประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ินทีเ่อื้อตอ

การจัดการศึกษา การประกอบอาชีพและการเรียนรูตลอดชีวิต 

O3 - เปนพื้นที่ที่มีความเกี่ยวของกบัประวัติศาสตรในสมัยอยุธยา เปนถ่ินกำเนิดวีรชนในสมยัอยุธยา 

O4 - โครงการพระราชดำรสิงเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรูของผูเรียนทุกระดับ  

O5 - กระแสของการนิยมบริโภคสินคาทั้งในและตางประเทศ มีความสนใจในสนิคาที่มลีักษณะเฉพาะ ไดแก 

สินคา เพื่อสุขภาพทำใหมีความตองการสินคาเกษตรปลอดภัย เพิ่มมากข้ึน  

O6 - การขยายตัวดานเศรษฐกจิสงผลตอโอกาสทางการศึกษาดานวิชาชีพของผูเรียนมากข้ึน  

O7 - มีนโยบายการลดความเหลื่อมล้ำของสังคม และการสรางโอกาสในการเขาถึงบริการของรัฐ 

O8 - นโยบายการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดเปนวาระแหงชาติ 

O9 - นโยบายการสงเสรมิภาคเศรษฐกจิดิจิทลัและวางรากฐานของเศรษฐกจิดิจทิัล  

O10 - เทคโนโลยีที่ทันสมัย สงผลตอการสือ่สารและการเขาถึงแหลงเรียนรูไดอยางหลากหลายและรวดเร็ว  

O11 - เทคโนโลยีที่เจริญกาวหนาอยางรวดเร็ว เปดโอกาสหรือเพิ่มชองทางการหารายได/ประกอบอาชีพมากข้ึน  

O12 - นโยบายการเพิม่ขีดความสามารถของผูประกอบการ วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 

O13 - นโยบายของภาครัฐสนับสนุนใหผูเรยีนไดรบัโอกาสทางการศึกษาเพิ่มข้ึน เชน Thailand 4.0 

นโยบายดานการศึกษา นโยบายดานคุณธรรมจริยธรรมฯ  

O14 - นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการมีจุดเนนดานเทคโนโลยีดิจทิัลเพื่อการศึกษา  

O15 - นโยบายของภาครัฐสนับสนุนใหผูเรียนสรางสรรคนวัตกรรม  

O16 - มหีนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ภาคีเครือขายรวมจัดและสนับสนุนการ

จัดการศึกษา  

O17 - นโยบายสงเสรมิการพัฒนาสมรรถนะอาชีพที่สอดคลองกับความถนัด และความสนใจ 
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O18 - นโยบายสงเสริมการพฒันาวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาตามหลักเกณฑการประเมินวิทยาฐานะแนวใหม 

O19 - นโยบายการพัฒนาสมรรถนะทางดานเทคโนโลยีดิจทิัลตามกรอบระดับสมรรถนะดิจทิัล 

O20 - ทัศนคติ คานิยมของคนในสังคมเปลี่ยนไปจากในอดีต โดยกลับมาสนใจในการเรียนสายวิชาชีพเพิ่มข้ึน 

 

อุปสรรค (Threat)  

T1 - สภาพสงัคม และการเลี้ยงดูบุตรหลาน ปญหาครอบครวัหยาราง สงผลใหเด็กอยูในภาวะ ยากลำบาก 

กำพรา ถูกทอดทิง้ มีแนวโนมมีพฤติกรรมที่ไมเหมาะสมสงูข้ึน  

T2 - สัดสวนประชากรผูสูงอายุของจังหวัดอางทอง มีแนวโนมเพิ่มสูงข้ึนอยางตอเน่ือง 

T3 - สถานการณการแพรระบาดของยาเสพติดในจังหวัดอางทองเพิ่มมากข้ึน กลุมเปาหมายเปนกลุม เด็ก

และเยาวชนทัง้ในและนอกสถานศึกษาที่มีอายุ ระหวาง 15 – 20 ป เพิ่มจำนวนมากข้ึนเรื่อย ๆ 

T4 - การรับรูขอมูลขาวสารอยางรวดเร็วมีความเสี่ยงตอพฤติกรรมในการดำเนินชีวิตและตอการเรียนมากข้ึน 

T5 - ภัยธรรมชาติ สงผลใหเกิดปญหาภัยแลงอุทกภัยสาธารณะภัย และโรคระบาด  

T6 - สถานการณเศรษฐกจิของโลกที่ตกต่ำจากการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรสัโคโรนา 2019 

T7 - สถานการณการแพรระบาดของโรคอุบัติใหมสงผลตอการบรหิารจัดการและการจัดกระบวนการเรียน

การสอน 

            จากการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายในและภายนอกของการจัดการศึกษาในภาพรวมของจังหวัดอางทอง ไดถูก

กำหนดเปนวิสัยทศัน คือ “อางทองเมืองแหงผูเรียนท่ีมีคุณภาพและสรางสรรคดวยนวัตกรรมการศึกษา บนฐาน

การบริหารจัดการแบบบูรณาการ” ซึ่งจะเปนกรอบทิศทางในการขับเคลื่อนการศึกษาภาพรวมของจังหวัดอางทอง ซึ่งการ

จัดทำแผนดังกลาว ไดสะทอนมุมมองการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษาเปนเปาประสงคหลักอีกดาน

หน่ึง ซึ่งดานการศึกษาจะทอนและเช่ือมโยงไปยังยุทธศาสตรชาติดานที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากร

มนุษย โดยสะทอนมายังแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ โดยเฉพาะประเด็นที่ 11 การพัฒนาศักยภาพตลอดชวงชีวิต และ

ประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู ซึ่งมีความสัมพันธเชิงเหตุและผล ไดตามภาพดังน้ี 
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จากภาพความเช่ือมโยงดังกลาว จะเห็นไดวา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอางทองไดเช่ือมโยงแผนพัฒนาการศึกษา

จังหวัดอางทองที่สะทอนไปถึงยุทธศาสตรชาติ โดยมีการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษาเปนตัว

ผสานใหการดำเนินงานดานการศึกษามีความชัดเจนมาย่ิงข้ึน ซึ่งมีความเช่ือมโยงกับเปาหมายยอยของแผนแมบท

ภายใตยุทธศาสตรทั้ง 10 เปาหมายของการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน ดังน้ี 

เปาหมายยอย (SDG Targets) ความเช่ือมโยงกับเปาหมายยอยของแผนแมบทฯ 

4.1 สรางหลักประกันวาเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนสำเร็จ

การศึกษาระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาที่มีคุณภาพ เทา

เที ยม และไม มีคาใชจ าย นำไปสูผลลัพธทางการเรียนที่ มี

ประสิทธิผล ภายในป พ.ศ. 2573 

120101 คนไทยไดรับการศึกษาที่ มีคุณภาพตามมาตรฐาน  

มีทักษะการเรียนรู และทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 

สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเน่ืองตลอดชีวิตดีขึ้น 

4.2 สรางหลักประกันวาเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเขาถึงการ

พัฒนา การดูแล และการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษา 

สำหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ เพื่อใหเด็กเหลาน้ันมีความพรอม

สำหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา ภายในป พ.ศ. 2573 

110201 เด็กเกิดอยางมีคุณภาพ มีพัฒนาการสมวัย สามารถ

เขาถึงบริการที่มีคุณภาพมากขึ้น 

4.3 สรางหลักประกันใหชายและหญิงทุกคนเขาถึงการศึกษา 

อาชีวศึกษา อุดมศึกษา รวมถึงมหาวิทยาลัยที่มีคุณภาพใน

ราคา ที่สามารถจายได ภายในป พ.ศ. 2573 

 

110301 วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 

ครบถวน รู จักคิด วิเคราะห  รักการเรียนรู มีสำนึกพลเมือง  

มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแกปญหา 

ปรับตัว ส่ือสารและทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิผล

ตลอดชีวิตดีขึ้น 

120101 คนไทยไดรับการศึกษาที่ มีคุณภาพตามมาตรฐาน  

มีทักษะการเรียนรู และทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่  21 

สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเน่ืองตลอดชีวิตดีขึ้น 

4.4 เพิ่มจำนวนเยาวชนและผูใหญที่มีทักษะที่เก่ียวของจำเปน 

รวมถึงทักษะทางดานเทคนิคและอาชีพสำหรับการจางงาน 

การมีงานที่มีคุณคา และการเปนผูประกอบการ ภายในป พ.ศ. 

2573 

110301 วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 

ครบถวน รู จักคิด วิเคราะห  รักการเรียนรู มีสำนึกพลเมือง  

มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแกปญหา 

ปรับตัว ส่ือสารและทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิผล

ตลอดชีวิตดีขึ้น 

110401 แรงงานมีศักยภาพในการเพิ่มผลผลิต มีทักษะอาชีพสูง 

ตระหนักในความสำคัญที่จะพัฒนาตนเองให เต็มศักยภาพ 

สามารถปรับตัวและเรียนรูส่ิงใหมตามพลวัตของโครงสรางอาชีพ

และความตองการของตลาดแรงงานเพิ่มขึ้น 

110402 มีคนไทยที่มีความสามารถและผูเช่ียวชาญตางประเทศ

เข าม าท ำ วิ ท ย าศ าส ต ร  เท ค โน โลยี  แ ล ะ น วั ต กร ร ม 

ในอุตสาหกรรมเปาหมายเพิ่มขึ้น 

120101 คนไทยไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มี

ทักษะการเรียนรู และทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่  21 

สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเน่ืองตลอดชีวิตดีขึ้น 
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เปาหมายยอย (SDG Targets) ความเช่ือมโยงกับเปาหมายยอยของแผนแมบทฯ 

4.5 ขจัดความเหล่ีอมล้ำทางเพศดานการศึกษา และสราง

หลักประกันวากลุมที่เปราะบางซ่ึงรวมถึงผูพิการ ชนพื้นเมือง 

และเด็ก เขาถึงการศึกษาและการฝกอาชีพทุกระดับอยางเทา

เทียม ภายในป พ.ศ. 2573 

120101 คนไทยไดรับการศึกษาที่ มีคุณภาพตามมาตรฐาน  

มีทักษะการเรียนรู และทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 

สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเน่ืองตลอดชีวิตดีขึ้น 

4.6 สรางหลักประกันวาเยาวชนทุกคนและผูใหญทั้งชายและ

หญิงในสัดสวนสูง สามารถอานออกเขียนไดและคำนวณได 

ภายในป พ.ศ. 2573 

110301 วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 

ครบถวน รูจักคิด วิเคราะห รักการเรียนรู มีสำนึกพลเมือง มี

ความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแกปญหา 

ปรับตัว ส่ือสารและทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิผล

ตลอดชีวิตดีขึ้น 

120101 คนไทยไดรับการศึกษาที่ มีคุณภาพตามมาตรฐาน  

มีทักษะการเรียนรู และทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 

สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเน่ืองตลอดชีวิตดีขึ้น 

4.7 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรูและทักษะที่

จำเปนสำหรับสงเสริมการพัฒนาที่ยั่งยืน รวมไปถงึ การศึกษา

สำหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนและการมีวิถี ชี วิตที่ยั่งยืนสิทธิ

มนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ การสงเสริมวัฒนธรรม

แหงความสงบสุขและการไมใชความรุนแรง การเปนพลเมือง

ของโลก และความช่ืนชมในความหลากหลายทางวัฒนธรรม

และการที่ วัฒนธรรมมีสวนชวยใหเกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน 

ภายในป พ.ศ. 2573 

 

100101 คนไทยเปนมนุษยที่สมบูรณ มีความพรอมในทุกมิติตาม

มาตรฐานและสมดุล ทั้ งดานสติปญญา คุณธรรมจริยธรรม  

มี จิต วิญญาณที่ ดี  เข าใจในการปฏิบั ติ ตนปรับตั วเข ากับ

สภาพแวดลอมดีขึ้น 

110301 วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 

ครบถวน รู จักคิด วิเคราะห  รักการเรียนรู มีสำนึกพลเมือง  

มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแกปญหา 

ปรับตัว ส่ือสารและทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิผล

ตลอดชีวิตดีขึ้น 

120101 คนไทยไดรับการศึกษาที่ มีคุณภาพตามมาตรฐาน  

มีทักษะการเรียนรู และทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 

สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเน่ืองตลอดชีวิตดีขึ้น 

4.a สรางและยกระดับสถานศึกษา ตลอดจนเครื่องมือและอุปกรณ

การศึกษาที่ออนไหวตอเด็ก ผูพิการ และเพศภาวะ และจัดใหมี

สภาพแวดลอมทางการเรียนรูที่ปลอดภัย ปราศจากความรุนแรง 

ครอบคลุมและมีประสิทธิผลสำหรับทุกคน 

120101 คนไทยไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน  

มีทักษะการเรียนรู และทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 

สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเน่ืองตลอดชีวิตดีขึ้น 

 

4.b เพิ่มจำนวนทุนการศึกษาทั่วโลกที่ใหแกประเทศกำลังพัฒนา 

โดยเฉพาะประเทศพัฒนานอยที่สุด รัฐกำลังพัฒนาที่เปนเกาะ

ขนาดเล็ก และประเทศในทวีปแอฟริกา เพื่อเขาศึกษาตอใน

ระดับอุดมศึกษา รวมถึงการฝกอาชีพ และโปรแกรมดาน

เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ดานเทคนิค วิศวกรรมและ

วิทยาศาสตร ในประเทศพัฒนาแลว และประเทศกำลังพัฒนาอ่ืน 

ๆ ภายในป พ.ศ. 2563 

020202 ประเทศไทยเปนหุ นส วนการพัฒนาที่ยั่ งยืนกับ

ตางประเทศ เพื่อรวมกันบรรลุเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของ

โลก 
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เปาหมายยอย (SDG Targets) ความเช่ือมโยงกับเปาหมายยอยของแผนแมบทฯ 

4.c เพิ่มจำนวนครูที่มีคุณวุฒิ รวมถึงการดำเนินการผานความ

รวมมือระหวางประเทศในการฝกอบรมครูในประเทศกำลัง

พัฒนา โดยเฉพาะอยางยิ่งในประเทศพัฒนานอยที่สุด และรัฐ

กำลังพัฒนาที่เปนเกาะขนาดเล็ก ภายในป พ.ศ. 2573 

020202 ประเทศไทยเปนหุนสวนการพัฒนาที่ยั่งยืนกับ

ตางประเทศ เพื่อรวมกันบรรลุเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของ

โลก 

 

120101 คนไทยไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน  

มีทักษะการเรียนรู และทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 

สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเน่ืองตลอดชีวิตดีขึ้น 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอางทองไดสะทอนเปาหมายแผนแมบทยอยภายใตแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรที่มี

ความเช่ือมโยงกับเปาหมายทั้ง 10 เปาหมาย และไดจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดาน

การศึกษา จำนวน 10 เปาหมาย ดังน้ี 

เปาหมาย มาตรการสำคัญ แนวทางการพัฒนา เปาหมายยอยของ

แผนแมบทฯ 

4.1 สรางหลักประกัน

วาเด็กชายและ

เด็กหญิงทุกคนสำเร็จ

การศึกษาฯ 

สงเสรมิและสนับสนุนใหประชากรวัย

เรียนไดรับการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มี

คณุภาพอยางครอบคลุม และทั่วถึง 

สรางโอกาสในการเขาถึงการศึกษา

ของผูเรียนทุกชวงวัยอยางเสมอภาค 

โดยเฝาระวัง ติดตาม คนหา และ

จัดการศกึษาตามขีดความสามารถของ

ผูเรียน 

120101 

 พัฒนากระบวนการเรียนการสอนและ

จัดกิจกรรมเสริมทักษะพัฒนาผูเรียน

ในรูปแบบทีห่ลากหลายอยางมี

คณุภาพและมาตรฐาน 

สงเสริม สนับสนุนใหคนทุกชวงวัยมี

ทักษะ ความรูความสามารถ และการ

พัฒนาคุณภาพชีวิตอยางเหมาสม เต็ม

ตามศักยภาพในแตละชวงวัย 

120101 

4.2 สรางหลักประกันวาเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเขาถึงการ

พัฒนาฯ 

สงเสรมิ สนับสนุนใหคนทุกชวงวัยมี

ทักษะ ความรูความสามารถ และการ

พัฒนาคุณภาพชีวิตอยางเหมาสม เต็ม

ตามศักยภาพในแตละชวงวัย 

110201 

4.3 สรางหลักประกัน

ใหชายและหญิงทุกคน

เขาถึงการศึกษา 

อาชีวศึกษา 

อุดมศึกษา รวมถึง

มหาวิทยาลัยที่มี

คณุภาพ ในราคาที่

สามารถจายได ภายใน

ป พ.ศ. 2573 

เรงผลิตและพัฒนาผูเรียนระดับ

อาชีวศึกษาและระดับอุดมศึกษาใหมี

ปริมาณและคุณภาพสอดคลองกับ

ความตองการของตลาดแรงงานและ

สาขาที่เปนความตองการของประเทศ 

พัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะในสาขาที่

ตรงตามความตองการของตลาดงาน

และการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

ของประเทศ 

110301 

120101 

เสริมสรางและขยายโอกาสทางการศึกษา

ระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 

สงเสริมและพฒันาศักยภาพผูเรียนที่มี

ความเช่ียวชาญและเปนเลิศเฉพาะ

ดานใหสอดคลองกับ 

ทิศทางการพัฒนาประเทศ 

110301 

120101 

เสริมสรางความเขมแขง็ของกระบวนการผลิตและพัฒนา โดยเครือขาย 

ความรวมมือในการผลิตและยกระดับกำลังคนระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา

ทั้งองคกรภายในและตางประเทศ 

110301 

120101 
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เปาหมาย มาตรการสำคัญ แนวทางการพัฒนา เปาหมายยอยของ

แผนแมบทฯ 

4.4 เพิ่มจำนวน

เยาวชนและผูใหญที่มี

ทักษะที่เก่ียวของ

จำเปน รวมถึงทักษะ

ทางดานเทคนิคและ

อาชีพสำหรับการจาง

งาน การมีงานที่มี

คณุคา และการเปน

ผูประกอบการภายใน

ป พ.ศ. 2573                                        

พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่มี

คุณภาพและจัดกิจกรรมเสริมทักษะ

พัฒนาผูเรียนในรูปแบบที่หลากหลาย 

เพื่อสรางทักษะความรูที่จำเปนตอการ

ทำงาน การประกอบอาชีพอิสระ การ

เปนผูประกอบการ 

สงเสรมิการจัดการเรียนการสอนที่

สรางสมดุลทุกดานและมีการจัด

การศึกษาเพื่อพัฒนาพหปุญญา

รายบุคคล 

110301 

110401 

120101 

สงเสริม สนับสนุนการสรางความรูทางดานเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร

ที่จำเปนตอการประกอบอาชีพ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตใหแกประชาชนวัย

แรงงาน 

110301 

110401 

120101 

4.5 ขจัดความเหล่ีอม

ล้ำทางเพศดาน

การศึกษา และสราง

หลักประกันวากลุมที่

เปราะบาง ซ่ึงรวมถึงผู

พิการ ชนพื้นเมือง 

และเด็ก เขาถึง

การศึกษาและการฝก

อาชีพทุกระดับอยาง

เทาเทียม ภายในป 

พ.ศ. 2573 

สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทุก

ระดับทุกประเภทใหประชาชนทุกชวง

วัย โดยเฉพาะกลุมผูดอยโอกาส กลุม

เปราะบาง และกลุมที่มีความจำเปน

ตองการพิเศษเขาถึงการศึกษาที่มี

คณุภาพ 

สรางโอกาสในการเขาถึงการศึกษา

ของผูเรียนทุกชวงวัยอยางเสมอภาค 

โดยเฝาระวัง ติดตาม คนหา และ

จัดการศกึษาตามขีดความสามารถของ

ผูเรียน 

120101 

4.6 สรางหลักประกัน

วาเยาวชนทุกคนและ

ผูใหญ ทั้งชายและ

หญิงในสัดสวนสูง 

สามารถอานออกเขียน

ไดและคำนวณได 

ภายในป พ.ศ. 2573 

สงเสริมและพัฒนารูปแบบการจัด

การศึกษาเพื่อเพิ่มคุณภาพการศึกษา

และทักษะการอานออก เขียนได และ

การคิดคำนวณ 

พัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะและทักษะ

ดานการอาน คณิตศาสตร การคดิขั้น

สูง นวัตกรรม วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีดิจิทัล และ

ภาษาตางประเทศ เพื่อเพิ่มขีด

ความสามารถ ในการแขงขัน เช่ือมโยง

สูอาชีพและการมีงานทำ มีทักษะ

อาชีพที่สอดคลองกับ ความตองการ

ของประเทศ 

110301 

120101 

สงเสริมการพัฒนาส่ือความรู ส่ือฝก

ทักษะที่มีคุณภาพ มาตรฐานใน

รูปแบบที่หลากหลาย เช่ือมโยงผาน

ระบบเทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัยและ

เขาถึงได 

สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาและนำ

เทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใชในการ

จัดการเรียนการสอนและการบริหาร

จัดการศึกษา 

110301 

120101 
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เปาหมาย มาตรการสำคัญ แนวทางการพัฒนา เปาหมายยอยของ

แผนแมบทฯ 

4.7 สรางหลักประกัน

วาผูเรียนทุกคนไดรับ

ความรูและทักษะที่

จำเปนสำหรับสงเสริม

การพัฒนาที่ยั่งยืน 

รวมไปถึง การศึกษา

สำหรับการพัฒนาที่

ยั่งยืนและการมี                               

วิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิ

มนุษยชน ความเสมอ

ภาคระหวางเพศ การ

สงเสริมวัฒนธรรมแหง

ความสงบสุขและการ

ไมใชความรุนแรง                                        

การเปนพลเมืองของ

โลก และความช่ืนชม

ในความหลากหลาย

ทางวัฒนธรรมและ

การที่วัฒนธรรมมีสวน

ชวยใหเกิดการพัฒนา

ที่ยั่งยืน ภายในป พ.ศ. 

2573 

สงเสริมและสรางคุณลักษณะและ

คานิยมคุณธรรม จรยิธรรม และความ

เปนพลเมืองและ 

พลโลก ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงในระบบการศึกษาเพื่อการ

พัฒนาที่ยั่งยืน 

สรางเสริมและปรับเปล่ียนคานิยมของ

คนไทยใหมีวินัย จิตสาธารณะ และ

พฤติกรรมที่พึงประสงค (พึ่งพาตนเอง 

ซ่ือสัตย มีวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม) 

100101 

110301 

120101 

เสริมสรางภูมิคุมกันและปองกันยาเสพ

ติดในสถานศึกษา 

100101 

110301 

120101 

สงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูเก่ียวกับภัย

รูปแบบตาง ๆ ที่มีผลกระทบตอความ

ปลอดภัยในการดำเนินชีวิตเพื่อ

สามารถดำเนินชีวิตในวิถีใหมและชีวิต

วิถีถัดไปไดอยางถูกตอง 

100101 

110301 

120101 

4.a สรางและยกระดับ

สถานศึกษา ตลอดจน

เครื่องมือและอุปกรณ

การศึกษาที่ออนไหวตอ

เด็ก ผูพิการ และเพศ

ภาวะ และจัดใหมี

สภาพแวดลอมทางการ

เรียนรู                                       

ที่ปลอดภัยปราศจาก

ความรุนแรง ครอบคลุม

และมีประสิทธิผล

สำหรบัทุกคน 

สงเสริมจัดการเรยีนรูในรูปแบบที่เหมาะสมและมีคุณภาพ สำหรับผูเรียนกลุมที่มี

ความจำเปนพิเศษ ทั้งกลุมความสามารถพิเศษและกลุมดอยโอกาส 

120101 
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4.b เพิ่มจำนวน

ทุนการศึกษาทั่วโลกที่

ใหแกประเทศกำลัง

พัฒนา โดยเฉพาะ

ประเทศพัฒนานอย

ที่สุด รัฐกำลังพัฒนาที่

เปนเกาะขนาดเล็ก 

และประเทศ                                    

ในทวีปแอฟริกา เพื่อ

เขาศึกษาตอในระดับ 

อุดมศึกษา รวมถึงการ

ฝกอาชีพ และ

โปรแกรมดาน

เทคโนโลยีสารสนเทศ

และการส่ือสาร ดาน

เทคนิค วิศวกรรม 

และวิทยาศาสตร                              

ในประเทศพัฒนาแลว

และประเทศกำลัง

พัฒนาอ่ืน ๆ ภายในป 

พ.ศ. 2573 

สนับสนุน สงเสริมการสรางความ

รวมมือและสรางเครือขายความเปน

ภาคีหุนสวนเพื่อพัฒนาการศึกษากับ

องคกรทั้งภายในและตางประเทศ 

สงเสริมการมีสวนรวมของทุกภาคสวน

ในการจัดการศึกษาของจังหวัด

อางทองอยางมีคุณภาพ 

020202 

4.c เพิ่มจำนวนครูที่มี

คุณวุฒิ รวมถึงการ

ดำเนินการผานความ

รวมมือระหวาง

ประเทศในการ

ฝกอบรมครูใน

ประเทศกำลังพัฒนา 

โดยเฉพาะอยางยิ่ง 

ในประเทศพัฒนานอย

ที่สุด และรัฐกำลัง

พัฒนาที่เปนเกาะ

ขนาดเล็ก ภายในป 

พ.ศ. 2573 

พัฒนาครู คณาจารยและบุคลากร

ทางการศึกษาใหมีสมรรถนะตาม

มาตรฐานวิชาชีพและมีจรรยาบรรณ

ของวิชาชีพที่ดี 

สงเสริม สนับสนุนครูและบุคลากร

ทางการศึกษาใหมีการพัฒนาตนเอง

ทางวิชาชีพ อยางตอเน่ือง  

มีจรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความ

เปนคร ู

020202 

120101 
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สวนที่ 3    

สาระสำคัญของแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการศึกษา 

3.1 องคประกอบและปจจัยสำคัญในการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนดานการศึกษา (Value chain)  

   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอางทอง ไดศึกษา คนควาขอมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนเปาหมาย 

การพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษา โดยมุงเนนการใชพื้นที่เปนฐานควบคูกับบริบทของสภาพแวดลอมของการจัดการศึกษาใน

พื้นที่ เพื่อกำหนดแนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่สอดคลองกับสภาพเชิงพื้นที่อยางแทจริง โดยบูรณาการความ

เช่ือมโยง ความสัมพันธเชิงเหตุผล XYZ กับยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทภายใตประเด็นยุทธศาสตรชาติ พระราชบัญญัติ

การศึกษาแหงชาติ นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ และการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษา  

SDG4 ซึ่งแผน จุดเนนและนโยบายขางตนมีความสัมพันธเชิงเหตุผลเปนเบื้องตน ซึ่งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอางทองได

เช่ือมโยงแนวทางการพฒันา แผนงาน โครงการ และกิจกรรมใหสอดคลองกับองคประกอบและปจจัย ดังน้ี 

ประเด็น 10.1 การปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และเสริมสรางจิตสาธารณะ และการเปนพลเมอืงท่ีดี   

เปาหมายยอยของแผนแมบทฯ องคประกอบ ปจจัย 

คนไทยเปนมนุษยที่สมบูรณ มีความ

พรอมในทุกมิติตามมาตรฐานและสมดุล

ทั้งดานสติปญญาคุณธรรมจริยธรรม มี

จิตวิญญาณที่ดีเขาใจการปฏิบัติตน

ปรับตัวเขากับสภาพแวดลอมดีขึ้น 

V03 สถานศึกษาและแหลง

เรียนรูที่เสริมสรางคุณธรรม

จริยธรรมและสติปญญา7 

 

- บุคลากรทางการศึกษา 

- หลักสูตรและกิจกรรมทางการศึกษาที่สงเสริมคานิยม 

ศิลปะและวัฒนธรรม 

- กิจกรรมสงเสริมคุณธรรม 

- สภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการพัฒนาคุณธรรม 

 

ประเด็น 11.2 การพัฒนาเด็กต้ังแตชวงต้ังครรภจนถึงปฐมวัย 

เปาหมายยอยของแผนแมบทฯ องคประกอบ ปจจัย 

เด็กเกิดอยางมีคุณภาพ มีพัฒนาการ

สมวัย สามารถเขาถึงบริการที่มีคุณภาพ

มากขึ้น 

V02 การเจริญเติบโตและ

พัฒนาการสมวัย 

 - พัฒนาการของเด็กปฐมวัย 

V03 บริการและสวัสดิการ

สำหรับเด็ก 

- มาตรฐานงานบริการดานการศึกษาเด็กปฐมวัย 

V04 ระบบสนับสนุนการ

พัฒนาเด็ก 

- ระบบขอมูลและสารสนเทศอนามัยการเจริญพันธุและ

เด็กปฐมวัย 
- องคความรูนวัตกรรม และงานวิจัยดานการพัฒนาเด็ก 

V05 กลไกบรหิารจัดการเพื่อ

จัดการเพื่อสราง

สภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการ

พัฒนาเด็กตั้งแตชวงตั้งครรภ

จนถึงปฐมวัย 

- การขบัเคล่ือนความรวมมือระหวางหนวยงานที่

เก่ียวของ  
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ประเด็น 11.3 การพัฒนาเด็กต้ังแตชวงวัยเรียน/วัยรุน 

เปาหมายยอยของแผนแมบทฯ องคประกอบ ปจจัย 

วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะใน

ศตวรรษที่ 21 ครบถวน รูจักคิด 

วิเคราะห รักการเรียนรู มีสำนึกพลเมือง 

มีความกลาหาญทางจริยธรรม มี

ความสามารถในการแกไขปญหา 

ปรับตัว ส่ือสาร และทำงานรวมกับผูอ่ืน

ไดอยางมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น 

 

V01 การพัฒนาทักษะชีวิต - หลักสูตรการเรียนรูที่ยืดหยุน/ - หลักสูตรทักษะชีวิต

รอบดานและภูมิคุมกันทางสังคม 
- ความรูและทักษะที่ใชในการทำงาน และทักษะ

ทางดานอารมณ 

V02 ผูถายทอดความรู - ความรู ความเขาใจเก่ียวกับทักษะในศตวรรษที่21/ - 

ความรู ความเขาใจและเห็นคุณคาความแตกตางของ

แตละบุคคล/ - ความสามารถในการช้ีแนะการเรียนรู 
- บรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรู/ - เทคโนโลยีที่

ทันสมัย  

V03 รูปแบบการเรียนรู  - การเนนเด็กและเยาวชนเปนศูนยกลาง/ - การเนน

ทักษะความเขาใจเชิงลึกและความเช่ียวชาญที่เกิดกับ

เด็กและเยาวชน รวมถึงทักษะที่สอดคลองความ

ตองการของประเทศ 
- เทคโนโลยีและดิจิทัลเพื่อการเรียนรู/- การเปดโลก

อาชีพใหกับเด็กและเยาวชน/ - กระบวนการเรียนรูที่

เอ้ือตอการฝกปฏิบัติดวยตนเอง 

V04 เด็กและเยาวชนใน

ศตวรรษที่21 

- ทักษะชีวิตและการทำงาน/ - ทักษะการเรียนรูและ

นวัตกรรม/ - ทักษะดานสารสนเทศส่ือและเทคโนโลยี  

V05 กลไกบริหารจัดการ

เพื่อสรางสภาพแวดลอมฯ 

- โครงสรางพื้นฐานที่มีคุณภาพและเหมาะสม/ 

สภาพแวดลอมสำหรับการเรียนรูในชุมชน 
- ความรวมมือกับสถานประกอบการ 

 

ประเด็น 11.4 การพัฒนาและยกระดับศักยภาพวัยแรงงาน 

เปาหมายยอยของแผนแมบทฯ องคประกอบ ปจจัย 

แรงงานมีศักยภาพในการเพิ่มผลผลิต มี

ทักษะ อาชีพสูง ตระหนักใน

ความสำคัญทีจ่ะพัฒนาตนเองใหเต็ม

ศักยภาพ สามารถปรับตัวและเรียนรูส่ิง

ใหมตามพลวัตของโครงสรางอาชีพ และ

ความตองการของตลาดแรงงานเพิม่ขึ้น 

 

V02 พัฒนาทักษะแรงงาน - หลักสูตรตรงกับความตองการของตลาดแรงงาน 
- ผูสอนที่มีทักษะสอดคลองกับความตองการของ

ตลาดแรงงาน 
- การรับรองสมรรถนะแรงงาน/ การรับรองมาตรฐาน

แรงงาน 

V05 กลไกบริหารจัดการ

เพื่อสรางสภาพแวดลอมที่

เอ้ือตอการพัฒนาและ

ยกระดับศักยภาพแรงงาน 

- ความรวมมือระหวางภาครัฐ ภาคเอกชน และภาค

การศึกษา 
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ประเด็น 12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลีย่นแปลงในศตวรรษท่ี 21 

เปาหมายยอยของแผนแมบทฯ องคประกอบ ปจจัย 

คนไทยไดรับการศึกษาที่มีคณุภาพตาม

มาตรฐาน มีทกัษะการเรียนรู และ

ทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 

สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเน่ือง

ตลอดชีวิตดีขึ้น 

V01 หลักสูตรการจัด

การศึกษา 

- มาตรฐานหลักสูตรแกนกลางที่มีความยืดหยุนสอดคลอง

กับความตองการของผูเรียนทุกชวงวัย และตอบโจทยกับ

การพัฒนาประเทศ 
- การประกันคณุภาพการจัดการศึกษาและการติดตาม

ผลสัมฤทธ์ิของหลักสูตรการศึกษา 

V02 ผูสอน (คร/ูอาจารย) - ผูสอนยุคใหมมีทักษะการจัดการเรียนรูในศตวรรษที่21 

ที่ตอบสนองตอความตองการของประเทศ (ปริมาณ/

คุณภาพ) 
- การประเมินครูผูสอนที่เนนผลลัพธจากผูเรยีนเปนหลัก  

V03 รปูแบบและระบบการ

เรียนรู 

- รปูแบบการเรียนการสอนที่เนนการลงมือปฏิบัติและ

ทักษะอาชีพ 
- กิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่หลากหลายและสอดคลองกับ

การเรียนรูของผูเรียนในแตละชวงวัย 

V04 การบริหารการจัดการ

ระบบการเรียนรู 

- การพัฒนามาตรฐานของสถานศึกษาและระบบการ

ประกันคุณภาพการศึกษา 
- การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

ของชาติ 

V05 สภาพแวดลอมที่เอ้ือตอ

การพัฒนาการเรียนรู 

- เครือขายความรวมมือเพื่อพัฒนาการเรียนรูและการมี

สวนรวมของชุมชนและครอบครัว 

V01 หลักสูตรการจัด

การศึกษา 

- มาตรฐานหลักสูตรแกนกลางที่มีความยืดหยุนสอดคลอง

กับความตองการของผูเรียนทุกชวงวัย และตอบโจทยกับ

การพัฒนาประเทศ 
- การประกันคุณภาพการจัดการศึกษาและการติดตาม

ผลสัมฤทธ์ิของหลักสูตรการศึกษา  
 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอางทองไดประชุมคณะทำงานการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษา 

SDG4 ระดับจังหวัด จังหวัดอางทอง เมื่อวันที่ 8 กันยายน 2565 โดยมีผูแทนจากหนวยงานที่เกี่ยวของกับดาน

การศึกษา และหนวยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวของเขารวมประชุม พรอมแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูล เพื่อจัดทำแผนงาน 

โครงการ และกิจกรรมที่สอดรับกับเปาประสงคและตัวช้ีวัดของการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดาน

การศึกษา SDG4 นอกจากน้ี ยังแลกเปลี่ยนดานปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไขการดำเนินงานจากผลการ

ดำเนินงานที่ผานมาภายใตนโยบายภาครัฐ เพื่อเปนมุมมองสะทอนการดำเนินงานที่จะเปนฐานของแนวทางการพัฒนา

ในปงบประมาณ พ.ศ.2566 ตอไป ไดอยางมีคุณภาพ 
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3.2 รายละเอียดแผนงาน/โครงการการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนดานการศึกษา  

รายเปาหมายยอย 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอางทอง ไดจัดประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดาน

การศึกษา SDG4 เมื่อวันที่ 8 กันยายน 2565 เพื่อระดมความคิดเห็นและบูรณาการวางแผนแนวทางการดำเนินงาน

การขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษาของพื้นที่จังหวัดอางทอง ซึ่งมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและ

ช้ีแจงปญหา อุปสรรค และรวมวางกรอบแนวคิดการดำเนินแนวทางการพัฒนาและโครงการที่จะชวยแกไขปญหาและ

สามารถตอบคาเปาหมายตัวช้ีวัดตามเปาหมายหลักทั้ง 10 เปาหมายไดอยางมีคุณภาพ ซึ่งผลจากการประชุมดังกลาว 

ไดมาซึ่งแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษา จังหวัดอางทอง ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ.2565-2566 ซึ่งมีรายละเอียด ดังน้ี 

 

 

 

 

เปาหมายยอย จำนวนโครงการ 
ปงบประมาณ 

 

รวม 

2565 2566  

4.1 4 7,150,000 7,200,000 14,350,000 

4.2 3 52,200 53,000 105,200 

4.3 6 280,000 400,000 680,000 

4.4 4 2,680,000 3,050,000 5,730,000 

4.5 7 1,842,200 1,844,200 3,686,400 

4.6 4 412,000 565,000 977,000 

4.7 5 790,000 790,000 1,580,000 

4.a 2 45,000 60,000 105,000 

4.b 6 1,765,200 1,841,200 3,606,400 

4.c 2 200,000 300,000 500,000 

รวม 43 15,216,600 16,103,400 31,320,000 
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รายละเอียดแผนปฏิบัติการขับเคลือ่นเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการศึกษา (รายเปาหมายยอย) 

เปาหมายยอย (Target) 4.1 สรางหลกัประกันวาเด็กชายและเด็กหญงิ ทกุคนสำเรจ็การศึกษาระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาที่มีคุณภาพ เทาเทียม และไมมีคาใชจาย นำไปสูผลลพัธ 

                                        ทางการเรยีนที่มปีระสิทธิผล ภายในป พ.ศ. 2573 

ตัวชี้วัด (SDG4 Roadmap)  4.1.1 (1) รอยละของเดก็ในวัยเรียนชั้น ป.3 ท่ีมีทักษะการอานและการคำนวณขั้นพ้ืนฐาน 

                                            4.1.1 (2) คะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) (1) ภาษาไทย (2) คณิตศาสตร (3) วิทยาศาสตร (4) ภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 

                                                 4.1.2 อัตราการสำเร็จการศึกษา (1) ระดับประถมศึกษา (2) มัธยมศึกษาตอนตน (3) มัธยมศกึษาตอนปลาย 

แนวทาง/มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

หนวยงาน 
เปาหมาย 

แผนแมบทยอย 2565 2566 

1. สงเสริมและสนับสนุนใหประชากรวัยเรียนไดรับ

การศึกษาข้ันพื้นฐานท่ีมีคุณภาพอยางครอบคลุม และ

ท่ัวถึง 

   1.1 สรางโอกาสในการเขาถึงการศึกษาของผูเรียนทุกชวง

วัยอยางเสมอภาค โดยเฝาระวัง ติดตาม คนหา และจัดการ

ศึกษาตามขีดความสามารถของผูเรียน 

1. โครงการเพิ่มโอกาสทางการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 

100,000 

 

100,000 

 

ศธจ. /สพฐ./กศน./

สอศ./ วฒ./ สศศ./  

อปท./สสจ./ พศจ./

พล./สช./ศกศ./ 

วอศ./ทสจ. 

120101 

2. โครงการพัฒนาและสรางโอกาสใหผูเรยีนไดรับการศึกษาอยางทั่วถึงและ

เทาเทียม 

 

100,000 

 

100,000 

 

120101 

3. โครงการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน 

6,800,000 6,800,000 กศน.จังหวัด

อางทอง 

120101 

2. พัฒนากระบวนการเรียนการสอนและจดักิจกรรมเสริม

ทักษะพัฒนาผูเรียนในรูปแบบท่ีหลากหลายอยางมี

คุณภาพและมาตรฐาน 

   2.1 สงเสริม สนับสนุนใหคนทุกชวงวัยมีทักษะ ความรู

ความสามารถ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตอยางเหมาสม 

เต็มตามศักยภาพในแตละชวงวัย 

โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียนใหมีผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการและทักษะใน

ศตวรรษที่ 21 

150,000 

 

200,000 

 

ศธจ. /สพฐ./กศน./

สอศ./ วฒ./ สศศ./  

อปท./สสจ./ พศจ./

พล./สช./ศกศ./ 

วอศ./ทสจ. 

120101 

รวมท้ังส้ิน 7,150,000 7,200,000   



 

 

                                                 แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการศึกษา พ.ศ. 2565-2566 จังหวัดอางทอง 

 

เปาหมายยอยท่ี 4.2 สรางหลักประกันวาเด็กชายและเด็กหญงิทุกคนเขาถึงการพฒันาฯ 

ตัวชี้วัด (SDG4 Roadmap)  4.2.1 รอยละของเด็กอายุต่ำกวา 5 ป ทีม่ีพฒันาการทางดานสุขภาพ การเรยีนรู และพฒันาการทางบุคลกิภาพตามวัย จำแนกตามเพศ 

                                        4.2.2 อตัราการเขาเรียนปฐมวัย (อยางนอย 1 ป กอนถึงเกณฑอายุเขาเรยีนประถมศึกษา) จำแนกตามเพศ 

แนวทาง/มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 

(บาท) หนวยงาน 
เปาหมาย 

แผนแมบทยอย 
2565 2566 

สงเสริมใหเด็กปฐมวัยไดรับการดูแลตามวยัท้ังดาน

รางกาย จิตใจ สติปญญา อารมณและสังคม 

 

1. โครงการขับเคล่ือนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพื้นที่

จังหวัดอางทอง 

48,000 48,000 ศธจ. 110201 

2. โครงการสงเสริมพัฒนาการและภาวะโภชนาการเดก็อายุ  0-5 ป 4,200  5,000 สสจ.จังหวัดอางทอง 110201 

3. โครงการสงเสริมสุขภาพตามกลุมวัย จังหวัดอางทอง 15,000 15,000 สสจ.จังหวัดอางทอง 110201 

รวมท้ังส้ิน 52,200 53,000   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

                                                 แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการศึกษา พ.ศ. 2565-2566 จังหวัดอางทอง 

 

เปาหมายยอย (Target)  4.3 สรางหลักประกันใหชายและหญิงทุกคนเขาถึงการศึกษา อาชีวศึกษา อุดมศึกษา รวมถึงมหาวิทยาลัยที่มีคุณภาพ ในราคาที่สามารถจายได ภายในป พ.ศ. 2573 

ตัวชี้วัด (SDG4 Roadmap)  4.3.1 (1) อัตราการเขาเรียนระดับอาชีวศึกษา (สดัสวนผูเรียนระดับมัธยมศกึษาตอนปลายสายอาชีวศกึษา (ปวช.) : สายสามัญศึกษา) 

                                                      4.3.1 (2) อัตราการเขาเรียนตอในระดบัอุดมศึกษา 

แนวทาง/มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

หนวยงาน 
เปาหมาย 

แผนแมบทยอย 2565 2566 

1. เรงผลิตและพัฒนาผูเรียนระดับอาชีวศึกษาและ

ระดับอดุมศึกษาใหมีปริมาณและคุณภาพสอดคลองกับ

ความตองการของตลาดแรงงานและสาขาท่ีเปนความ

ตองการของประเทศ 

   1.1 พัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะในสาขาที่ตรงตามความ

ตองการของตลาดงานและการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

ของประเทศ 

โครงการสงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษารูปแบบทวิภาคีและสหกิจ

ศึกษา 

 

100,000 100,000 วท.อางทอง 

วก.วิเศษชัยชาญ 

วก.โพธ์ิทอง 

110301 

120101 

2. เสริมสรางและขยายโอกาสทางการศึกษาระดับ

อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา  

    2.1 สงเสริมและพฒันาศักยภาพผูเรียนที่มีความ

เช่ียวชาญและเปนเลิศเฉพาะดานใหสอดคลองกับ 

ทิศทางการพัฒนาประเทศ 

1. โครงการพัฒนาทักษะดานการกีฬาสูอาชีพ 

 

- 100,000 ม.การกีฬาแหงชาติ  

วิทยาเขตอางทอง 

110301 

120101 

2. โครงการบูรณาการเพื่อพัฒนาสมรรถนะอาชีพ  

(Re-skill Up-skill และ New skill) 

50,000 50,000 วท.อางทอง 

วก.วิเศษชัยชาญ 

วก.โพธ์ิทอง 

110301 

120101 

3. โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียนเฉพาะดานเพื่อเตรียมความพรอมสู

เสนทางอาชีพ 

50,000 50,000 110301 

120101 

4. โครงการพัฒนาหลักสูตรตอเน่ืองเช่ือมโยงสูอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 50,000 50,000 สพม.สห.อท. 110301 

120101 

3. เสริมสรางความเขมแข็งของกระบวนการผลิตและ

พัฒนา โดยเครือขายความรวมมือในการผลิตและยกระดับ

กำลังคนระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาทัง้องคกรภายใน

และตางประเทศ 

แผนการสรางเครือขายความรวมมือทวิภาคีรวมกับบริษัทเอกชน เพื่อ

สงเสริมการจัดการศึกษาและผลิตกำลังคนสูตลาดแรงงาน 

30,000 50,000 วท.อางทอง 

วก.วิเศษชัยชาญ 

วก.โพธ์ิทอง 

110301 

120101 

รวมท้ังส้ิน 280,000 400,000   



 

 

                                                 แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการศึกษา พ.ศ. 2565-2566 จังหวัดอางทอง 

 

     เปาหมายยอย (Target)  4.4 เพิม่จำนวนเยาวชนและผูใหญที่มีทกัษะที่เกี่ยวของจำเปน รวมถึงทกัษะทางดานเทคนิคและอาชีพสำหรบัการจางงาน การมีงานทีม่คุีณคา และการ       

                                       เปนผูประกอบการภายในป พ.ศ. 2573 

      ตัวชี้วัด (SDG4 Roadmap)     4.4.1 สดัสวนของเยาวชน/ผูใหญที่มีทกัษะทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร จำแนกตามประเภททกัษะ 

แนวทาง/มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

หนวยงาน 
เปาหมาย 

แผนแมบทยอย 2565 2566 

1. พฒันากระบวนการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพและจัด

กิจกรรมเสริมทักษะพฒันาผูเรียนในรูปแบบท่ี

หลากหลาย เพื่อสรางทักษะความรูท่ีจำเปนตอการ

ทำงาน การประกอบอาชีพอิสระ การเปนผูประกอบการ 

   1.1 สงเสริมการจัดการเรียนการสอนที่สรางสมดุลทุก

ดานและมีการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาพหุปญญา

รายบุคคล 

1. โครงการ DNA Discovery คนหาพรสวรรค พัฒนาพรแสวง  

 

- 

 

 

100,000 

 

 

สพม.สห.อท. 110301 

110401 

120101 

2. โครงการสงเสริมและพัฒนาความสามารถทางพหุปญญาของผูเรียน 

 

- 50,000 

 

สพม.สห.อท. 110301 

110401 

120101 

3. โครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน 2,300,00

0 

2,500,00

0 

กศน.จังหวัด

อางทอง 

110301 

110401 

120101 

2. สงเสริม สนับสนุนการสรางความรูทางดานเทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสารที่จำเปนตอการประกอบอาชีพ 

และการพัฒนาคุณภาพชีวิตใหแกประชาชนวัยแรงงาน 

โครงการดิจิทัลชุมชน 380,000 400,000 กศน.จังหวัด

อางทอง 

110301 

110401 

120101 

รวมท้ังส้ิน 2,680,000 3,050,000   

 

 

 

 

 



 

 

                                                 แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการศึกษา พ.ศ. 2565-2566 จังหวัดอางทอง 

 

         เปาหมายยอย (Target)  4.5 ขจัดความเหลี่อมล้ำทางเพศดานการศึกษา และสรางหลักประกนัวากลุมที่เปราะบาง ซึง่รวมถึงผูพกิาร ชนพืน้เมอืง และเด็ก  

                                           เขาถึงการศึกษาและการฝกอาชีพทกุระดับอยางเทาเทยีม ภายในป พ.ศ. 2573 

        ตัวชี้วัด (SDG4 Roadmap)   4.5.1 (1) ดัชนีความเทาเทียมทางเพศ จำแนกตามระดบัการศึกษา (ปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน มัธยมศกึษาตอนปลาย อุดมศึกษา) 

                                                      4.5.1 (2) ดัชนีความเทาเทียมทางความม่ังคัง่ จำแนกตามระดับการศึกษา (ปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน มัธยมศึกษาตอนปลาย อุดมศึกษา) 

                                                    4.5.1 (3) ดัชนีความเทาเทียมตามพ้ืนท่ี จำแนกตามระดบัการศึกษา (ปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน มัธยมศึกษาตอนปลาย อุดมศึกษา)  

แนวทาง/มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

หนวยงาน 
เปาหมาย 

แผนแมบทยอย 2565 2566 

1. สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทุกระดับ  

ทุกประเภทใหประชาชนทุกชวงวัย โดยเฉพาะกลุม

ผูดอยโอกาส กลุมเปราะบาง และกลุมท่ีมีความจำเปน

ตองการพิเศษเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

   1.1 สรางโอกาสในการเขาถึงการศึกษาของผูเรียนทุก

ชวงวัยอยางเสมอภาค โดยเฝาระวัง ตดิตาม คนหา และ

จัดการศกึษาตามขีดความสามารถของผูเรียน 

1. โครงการพัฒนาและสรางโอกาสใหผูเรียนไดรบัการศึกษาอยางทั่วถึง

และเทาเทียม 

100,000 100,000 ศธจ. /สพฐ./กศน./

สอศ./ วฒ./ สศศ./  

อปท./สสจ./ พศจ./

พล./สช./ศกศ./ 

วอศ./ทสจ. 

120101 

2. โครงการสงเสริมการศึกษาตามอัธยาศัยใหสอดคลองกับบริบทชุมชน 

ทองถิ่น โดยเนนกลุมผูสูงอายุและผูดอยโอกาส 

100,000 100,000 120101 

3. งานสนับสนุนการบริหารจัดการศึกษา เพื่อสืบทอดศาสนทายาท 

(เงินอุดหนุนใหโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา) 

1,484,000 1,484,000 สำนักงาน

พระพุทธศาสนา

จังหวัดอางทอง 

120101 

4. โครงการการจัดการศึกษาในศูนยการเรียนสำหรับเดก็ในโรงพยาบาล 23,000 25,000 ศูนยการศึกษาพิเศษ 

ประจำจังหวัด

อางทอง 

120101 

5. โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาหองเรียนคูขนานสำหรับ

บุคคลออทิสติก 

16,000 16,000 120101 

6. โครงการปรับบานเปนหองเรียนเปล่ียนพอแมเปนครู 50,000 50,000 120101 

7. โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพหนวยบริการศูนยการศึกษาพิเศษ 

ประจำจังหวัดอางทอง 

69,200 69,200 120101 

รวมท้ังส้ิน 1,842,200 1,844,200   
 



 

 

                                                 แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการศึกษา พ.ศ. 2565-2566 จังหวัดอางทอง 

 

         เปาหมายยอย (Target)  4.6 สรางหลกัประกันวาเยาวชนทกุคนและผูใหญ ทั้งชายและหญงิในสัดสวนสูง สามารถอานออกเขียนไดและคำนวณได ภายในป พ.ศ. 2573 

        ตัวชี้วัด (SDG4 Roadmap)  4.6.1 (1) อัตราการอานออกเขียนไดของประชากรอายุ 15 ปขึ้นไป 

           4.6.1 (2) อัตราการมีทักษะดานการคำนวณของประชากรอาย ุ15 ปขึ้นไป 

           4.6.1 (3) อัตราการอานออกเขยีนไดและมีทักษะดานการคำนวณของประชากร อาย ุ15 ปขึ้นไป 

แนวทาง/มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

หนวยงาน 
เปาหมาย 

แผนแมบทยอย 2565 2566 

1. สงเสริมและพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาเพื่อเพิม่

คุณภาพการศึกษาและทักษะการอานออก เขียนได และ

การคิดคำนวณ 

   1.1 พัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะและทักษะดานการอาน 

คณิตศาสตร การคิดขั้นสูง นวัตกรรม วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาตางประเทศ เพื่อเพิ่มขีด

ความสามารถ ในการแขงขัน เช่ือมโยงสูอาชีพและการมี

งานทำ มีทักษะอาชีพที่สอดคลองกับ ความตองการของ

ประเทศ 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียนใหมีผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการและทักษะ 

ในศตวรรษที่ 21 

150,000 200,000 ศธจ. /สพฐ./กศน./

สอศ./ วฒ./ สศศ./  

อปท./สสจ./ พศจ./

พล./สช./ศกศ./ 

วอศ./ทสจ. 

110301 

120101 

2. โครงการสงเสริมการรูหนังสือไทย สำหรับผูลืมหนังสือ/ผูไมรูหนังสือ 62,000 65,000 กศน.จังหวัดอางทอง 110301 

120101 

2. สงเสริมการพัฒนาส่ือความรู ส่ือฝกทักษะท่ีมีคุณภาพ 

มาตรฐานในรูปแบบท่ีหลากหลาย เช่ือมโยงผานระบบ

เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีทันสมัยและเขาถึงได 

   2.1 สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาและนำเทคโนโลยีและ

นวัตกรรมมาใชในการจัดการเรยีนการสอนและการบริหาร

จัดการศึกษา 

1. โครงการขับเคล่ือนการบูรณาการศึกษาในยุคดิจิทัล 100,000 150,000 ศธจ. /สพฐ./กศน./

สอศ./ วฒ./ สศศ./  

อปท./สสจ./ พศจ./

พล./สช./ศกศ./ 

วอศ./ทสจ. 

110301 

120101 

2. โครงการพัฒนาแนวทางการสรางนวัตกรรมทางการศึกษาเพื่อยกระดับ

คุณภาพของสถานศึกษา 

100,000 150,000 110301 

120101 

รวมท้ังส้ิน 412,000 565,000   



 

 

                                                 แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการศึกษา พ.ศ. 2565-2566 จังหวัดอางทอง 

 

           เปาหมายยอย (Target)  4.7 สรางหลกัประกันวาผูเรียนทกุคนไดรับความรูและทกัษะทีจ่ำเปนสำหรับสงเสริมการพัฒนาที่ย่ังยืน รวมไปถึง การศึกษาสำหรบัการพฒันาที่ย่ังยืน 

                                             และการมีวิถีชีวิตที่ย่ังยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหวางเพศ การสงเสริมวัฒนธรรมแหงความสงบสุขและการไมใชความรุนแรง  

                                            การเปนพลเมืองของโลก และความช่ืนชมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการที่วัฒนธรรมมีสวนชวยใหเกิดการพฒันาที่ย่ังยืน ภายในป พ.ศ. 2573 

           ตัวชี้วัด (SDG4 Roadmap)  4.7.1 ระดับการดำเนินการเพื่อบรรจุ (i) การศึกษาเพื่อความเปนพลเมืองโลก และ (ii) การจดัการศึกษาเพื่อการพฒันาที่ย่ังยืน เปนเรื่องหลกัใน 

                                                    (ก) นโยบายการศึกษาของประเทศ (ข) หลกัสูตร   (ค) การศึกษาของครู และ (ง) การประเมินผลนักเรียน 

แนวทาง/มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

หนวยงาน 
เปาหมาย 

แผนแมบทยอย 2565 2566 

1. สงเสริมและสรางคุณลักษณะและคานิยมคุณธรรม 

จริยธรรม และความเปนพลเมืองและ 

พลโลก ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในระบบ

การศึกษาเพื่อการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

   1.1 สรางเสริมและปรับเปล่ียนคานิยมของคนไทยใหมี

วินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมทีพ่ึงประสงค (พึ่งพา

ตนเอง ซ่ือสัตย มีวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม) 

1. โครงการสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาท

ดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

160,000 160,000 ศธจ. 100101 

110301 

120101 

2. โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม ความเปนพลเมืองดีและวิถี

ประชาธิปไตย 

330,000 330,000 ศธจ. 100101 

110301 

120101 

3. โครงการลูกเสือ เนตรนารี จราจร 100,000 100,000 ศธจ. 100101 

110301 

120101 

   1.2 เสริมสรางภมิูคุมกันและปองกันยาเสพติดใน

สถานศึกษา 

โครงการรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติด พฤติกรรม 

ไมพึงประสงค และระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

100,000 100,000 ศธจ. /สพฐ./กศน./

สอศ./สศศ./อปท./

สสจ./ พศจ./พล./

สช./ศกศ./วอศ. 

100101 

110301 

120101    1.3 สงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูเก่ียวกับภัยรูปแบบตาง ๆ 

ที่มีผลกระทบตอความปลอดภัยในการดำเนินชีวิตเพื่อ

สามารถดำเนินชีวิตในวิถีใหมและชีวิตวิถีถัดไปไดอยาง

ถูกตอง 

โครงการบูรณาการความรวมมือหนวยงานเพื่อสงเสริมใหเกิดความ

ปลอดภัยในสถานศกึษา 

100,000 100,000 

รวมท้ังส้ิน 790,000 790,000   
 



 

 

                                                 แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการศึกษา พ.ศ. 2565-2566 จังหวัดอางทอง 

 

เปาหมายยอย (Target)  4.a สรางและยกระดับสถานศึกษา ตลอดจนเครื่องมอืและอุปกรณการศึกษาที่ออนไหวตอเด็ก ผูพกิาร และเพศภาวะ และจัดใหมสีภาพแวดลอมทางการเรยีนรู 

                                            ทีป่ลอดภัยปราศจากความรุนแรง ครอบคลุมและมปีระสิทธิผลสำหรบัทกุคน 

ตัวชี้วัด (SDG4 Roadmap)  4.a.1 สดัสวนของโรงเรียนที่มกีารเขาถึงบริการข้ันพื้นฐาน จำแนกตามประเภทบริการ (สดัสวนของโรงเรยีนทีม่ีการเขาถึง (a) ไฟฟา (b) อินเทอรเน็ต 

                                                   ที่ใชในการเรียนการสอน (c) เครือ่งคอมพิวเตอรที่ใชในการเรียนการสอน (d) โครงสรางพืน้ฐาน และวัสดุอปุกรณที่ไดรบัการปรับใหเหมาะสมกับ 

                                                   นักเรยีนที่มคีวามบกพรองทางรางกาย (e) น้ำด่ืมพื้นฐาน (f) สิง่อำนวยความสะดวกพื้นฐานดานสุขอนามัยที่แบงแยกตามเพศ และ (g) สิ่งอำนวย 

                                                   ความสะดวกพืน้ฐานในการทำความสะอาดมือ (ตามนิยามตัวช้ีวัดของ WASH ในเรื่อง น้ำ สุขอนามยั และสุขลกัษณะสำหรับทุกคน)) 

แนวทาง/มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

หนวยงาน 
เปาหมาย 

แผนแมบทยอย 2565 2566 

สงเสริมจัดการเรียนรูในรูปแบบที่เหมาะสมและมีคุณภาพ 

สำหรับผูเรียนกลุมที่มีความจำเปนพิเศษ ทั้งกลุม

ความสามารถพิเศษและกลุมดอยโอกาส 

1. โครงการคัดกรองและพัฒนาศักยภาพของผูเรียนที่มีความตองการ

จำเปนพิเศษ 

35,000 50,000 ศธจ. /สพฐ./กศน./

สอศ./ วฒ./ สศศ./  

อปท./สสจ./ พศจ./

พล./สช./ศกศ./ 

วอศ./ทสจ. 

120101 

2. โครงการบริการส่ิงอำนวยความสะดวก ส่ือ บริการและความชวยเหลือ

อ่ืนใดทางการศึกษา 

10,000 10,000 ศูนยการศึกษาพิเศษ 

ประจำจังหวัด

อางทอง 

120101 

รวมท้ังส้ิน 45,000 60,000   

 

 

 

 

 



 

 

                                                 แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการศึกษา พ.ศ. 2565-2566 จังหวัดอางทอง 

 

เปาหมายยอย (Target) 4.b เพิ่มจำนวนทุนการศึกษาทั่วโลกทีใ่หแกประเทศกำลังพฒันา โดยเฉพาะประเทศพฒันานอยทีสุ่ด รัฐกำลงัพฒันาที่เปนเกาะขนาดเลก็ และประเทศ 

                                           ในทวีปแอฟริกา เพือ่เขาศึกษาตอในระดับ อุดมศึกษา รวมถึงการฝกอาชีพ และโปรแกรมดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดานเทคนิค  

                                           วิศวกรรม และวิทยาศาสตร ในประเทศพฒันาแลวและประเทศกำลังพัฒนาอื่น ๆ ภายในป พ.ศ. 2573 

ตัวชี้วัด (SDG4 Roadmap)  4.b.1 ปรมิาณความชวยเหลือเพื่อการพฒันาอยางเปนทางการ (ODA) ทีเ่ปนทุนการศึกษา จำแนกตามสาขาและประเภทการศึกษา 

แนวทาง/มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

หนวยงาน 
เปาหมาย 

แผนแมบทยอย 2565 2566 

1. สนับสนุน สงเสริมการสรางความรวมมือและสราง

เครือขายความเปนภาคีหุนสวนเพื่อพัฒนาการศึกษากับ

องคกรท้ังภายในและตางประเทศ 

   1.1 สงเสริมการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการจัด

การศึกษาของจังหวัดอางทองอยางมีคุณภาพ 

1. โครงการสรางเครือขายความรวมมือทางการศึกษา 100,000 150,000 ศธจ. /สพฐ./กศน./

สอศ./ วฒ./ สศศ./  

อปท./สสจ./ พศจ./

พล./สช./ศกศ./ 

วอศ./ทสจ. 

020202 

2. แผนงานเพิ่มประสิทธิภาพกลไกการบริหารจัดการศึกษาแบบมี 

สวนรวมในระดับพื้นที่ 

30,000 50,000 020202 

3. โครงการเงินสงเคราะหเดก็ในครอบครัวยากจน จังหวัดอางทอง 1,597,00

0 

1,600,000 พมจ.อางทอง 020202 

4. โครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. 12,000 15,000 ศธจ. 020202 

5. โครงการทุนการศึกษามูลนิธิรวมจิตตนอมเกลาฯ เพื่อเยาวชน  

ในพระบรมราชินูปถัมภ 

10,000 10,000 ศธจ. 020202 

6. โครงการทุนสนับสนุนการศึกษาแกเด็กออทิสติกและเด็กพิการในมูลนิธิ

คุณพุม 

16,200 16,200 ศูนยการศึกษาพิเศษ 

ประจำจังหวัด

อางทอง 

 

รวมท้ังส้ิน 1,765,200 1,841,200   

 

 

 



 

 

                                                 แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการศึกษา พ.ศ. 2565-2566 จังหวัดอางทอง 

 

เปาหมายยอย (Target)  4.c เพิ่มจำนวนครูทีม่ีคุณวุฒิ รวมถึงการดำเนินการผานความรวมมอืระหวางประเทศในการฝกอบรมครูในประเทศกำลงัพฒันา โดยเฉพาะอยางย่ิง 

                                          ในประเทศพฒันานอยทีสุ่ด และรัฐกำลังพัฒนาทีเ่ปนเกาะขนาดเลก็ ภายในป พ.ศ. 2573 

ตัวชี้วัด (SDG4 Roadmap)   4.c.1 สัดสวนของครูท่ีมีคณุวุฒเิหมาะสมในการจัดการศึกษาพ้ืนฐาน จำแนกตามระดบัการศึกษา ผูซ่ึงอยางนอยไดรับการฝกอบรม (เชน การฝกอบรมการสอน) ซ่ึงตอง 

                                                      ดำเนินการกอนหรือระหวางชวงท่ีทำการสอนในระดับท่ีเก่ียวของของแตละประเทศ (1) กอนประถมศกึษา (2) ประถมศึกษา (3) มัธยมศึกษาตอนตน (4) มัธยมศึกษาตอนปลาย 

แนวทาง/มาตรการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) 

หนวยงาน 
เปาหมาย 

แผนแมบทยอย 2565 2566 

1. พัฒนาครู คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษาใหมี

สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพและมีจรรยาบรรณของ

วิชาชีพท่ีดี 

   1.1 สงเสริม สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาให

มีการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพ อยางตอเน่ือง มี

จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเปนครู 

โครงการพัฒนาสมรรถนะและศักยภาพในการปฏบิัติงานของ 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

100,000 150,000 ศธจ. /สพฐ./กศน./

สอศ./ วฒ./ สศศ./  

อปท./สสจ./ พศจ./

พล./สช./ศกศ./ 

วอศ./ทสจ. 

020202 

120101 

โครงการสรางเครือขายในการดำเนินการทางจรรยาบรรณวิชาชีพทาง

การศึกษา 

100,000 150,000 คุรุสภาจังหวัด

อางทอง 

020202 

120101 

รวมท้ังส้ิน 200,000 300,000   
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สวนที่ 4    

การนำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

และการติดตามประเมินผล 

4.1 การนำแผนปฏิบัติการฯ สูการปฏิบัติ 

ตามมติ กพย. เมื่อวันที่ 14 กันยายน 2563 มอบหมายใหกระทรวงศึกษาธิการ เปนหนวยงาน

รับผิดชอบและประสานงานหลัก เปาหมายหลัก (SDGs Goal) “เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวา ทุกคน 

มีการศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียมและสนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต” ที่ประกอบดวย 

เปาหมายยอย 10 เปาหมาย กระทรวงศึกษาธิการไดรับมอบหมายใหเปนหนวยงานรับผิดชอบเปาหมายยอย 

8 เปาหมาย กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 1 เปาหมาย และกระทรวงการตางประเทศ 

1 เปาหมาย ดังน้ัน เพื่อใหการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน เปาหมายหลักที่ 4 ไปสูการปฏิบัติไดจริง และ

สอดคลองกับแนวทางการดำเนินงาน 6 ดาน ภายใต Thailand’s SDGs Roadmap กระทรวงศึกษาธิการจึงได

แตงต้ังคณะกรรมการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษาข้ึน โดยมีปลัดกระทรวงศึกษาธิการเปน

ประธาน โดยคณะกรรมการชุดน้ีจะมีอำนาจหนาที่ประการหน่ึง คือ ใหความเห็นชอบแผนทีน่ำทางการขับเคลื่อนเปาหมาย

การพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษา ซึ่งแนวทางการดำเนินงานเพื่อใหบรรลเุปาหมาย SDG4 มีแนวทางการดำเนินงาน 6 

ดาน เชนเดียวกับ Thailand’s SDGs Roadmap และในการขับเคลื่อนจำเปนตองใหความสำคัญกับการดำเนินงานเพื่อ

ขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน ทั้ง 17 เปาหมาย ไปพรอม ๆ กับเปาหมายหลักที่ 4 เน่ืองจากทุกเปาหมายตาง

สงผลตอความสำเร็จหรือลมเหลวของกันและกัน ซึ่งกิจกรรมสำคัญในการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน 

เปาหมายหลักที่ 4 ภายใตแผนที่นำทางฯ มีดังน้ี  

การสรางการตระหนักรู  

ดำเนินการใหทุกภาคสวนมีความรูและความเขาใจในเปาหมายการพัฒนาที่ ย่ังยืน โดยมีการ

ดำเนินการทั้งในระดับประเทศ และระดับทองถ่ิน เพื่อใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการขับเคลื่อนประเทศสูความย่ังยืน 

การสรางการตระหนักรู เพื่อใหทุกภาคสวนในทุกระดับ มีความรูและความเขาใจในเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน เปาหมาย

หลักที่ 4 ดานการศึกษา โดยมีการดำเนินการทั้งในระดับประเทศ และระดับทองถ่ิน เพื่อใหทุกภาคสวนมีสวนรวมใน

การขับเคลื่อนประเทศสูความย่ังยืน ซึ่งในการสรางความรูความเขาใจน้ันมีกลุมเปาหมาย และประเด็นที่ตองให

กลุมเปาหมายตระหนักรู ดังน้ี 
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ท่ี 
กลุม 

เปาหมาย 
คำอธิบาย 

ประเด็นท่ีตองการสรางใหตระหนักรู 

พรอมคำอธิบาย 
เคร่ืองมือท่ีจะใช 

1 นักเรียน/

นักศึกษา 

ผูเรียนทุกระดับ/ประเภท

การศึกษาตั้งแตกอน

ประถมศึกษา ประถมศึกษา 

มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา 

และอุดมศึกษา ทั้งในระบบ

และนอกระบบ 

1. เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการศึกษา ไดแก 

แนวนโยบายพื้นฐานแหงรัฐ และกฎหมายที่เก่ียวของ 

หลักสูตรการศกึษา กระบวนการเรยีนการสอน การวัด

ประเมินผล เสนทางการศึกษาตอเพื่ออาชีพ เพื่อให

ผูเรียนในแตละระดับไดรับรูเก่ียวกับกรอบทิศทางของ

การจัดการศึกษา รบัรูเก่ียวกับสิทธิขั้นพื้นฐานดาน

การศึกษา เพื่อการเลือกเขาศึกษาไดตามสิทธิและตรง

กับความสนใจ/ความตองการ 

2. เปาหมายการพัฒนาทีย่ั่งยืนทั้ง 17 เปาหมาย 

เพื่อใหผูเรียนไดรับรูและเห็นความสำคัญ 

ของเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยนืทุกเปาหมายใน

เบื้องตน และเขาไปมีสวนรวมดำเนินการ หรือสงเสริม

สนับสนุนการดำเนินงาน เน่ืองจากทุกเปาหมายมี

ความสำคัญและสงผลกระทบตอกันและกัน 

1. เอกสารส่ิงพิมพ 

หนังสือ ตำรา บทความ 

ผลงานวิจัย 

2. ส่ืออิเล็กทรอนิกส 

มัลติมีเดีย วีดีทัศน  

3. หลักสูตรการศึกษา 

และการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอน กิจกรรม

พัฒนาผูเรียน 

2 ผูบริหาร

สถานศกึษา 

ครู และ

บุคลากร 

ที่เก่ียวของ 

ผูบริหารสถานศึกษา คร/ู

ผูสอน และบุคลากรที่

เก่ียวของกับ 

การจัดการเรียนการสอน 

1. เปาหมายการพฒันาที่ยั่งยืนดานการศึกษา ไดแก 

แนวนโยบายพื้นฐานแหงรัฐ แผน และกฎหมายที่

เก่ียวของ หลักสูตรการศึกษา กระบวนการเรียนการ

สอน การวัดประเมินผล เสนทางการศึกษาตอเพื่อ

อาชีพของผูเรียน ตลอดจนองคความรูหรือแนว

ปฏิบัติที่เปนเลิศในการจัดการศึกษาแตละระดับ 

เพื่อใหผูบริหาร คร ูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับ

รูเก่ียวกับกรอบทิศทางและเปาหมายการจัด

การศึกษาของประเทศ รบัรูเก่ียวกับสิทธิ 

ขั้นพื้นฐานดานการศึกษาของผูเรียน สามารถจัด

การศึกษาใหสอดคลองกับความตองการของเด็ก 

เปาหมายหรือความตองการของประเทศหรือ

ตลาดแรงงาน และการใหคำปรึกษาแนะนำในการ

เลือกเขาศึกษาตอสงตอผูเรียนในแตละระดับช้ัน  

2. เปาหมายการพฒันาทีย่ั่งยืนทั้ง 17 เปาหมาย 

เพื่อใหผูบริหาร คร ูและบคุลากรทางการศึกษาไดรับ

รูและเห็นความสำคัญของเปาหมายการพัฒนาที่

ยั่งยืนทุกเปาหมายในเบื้องตน สามารถวิเคราะหและ

นำมาใชประกอบการจัดทำหลักสูตร หรือกิจกรรม

การเรียนการสอนไดอยางเหมาะสม สอดคลองกับ

สถานการณ รวมทั้ง เขาไปมีสวนรวมดำเนินการ 

หรือสงเสริมสนับสนุนการดำเนินงานเปาหมายอ่ืนให

สำเร็จดวย เน่ืองจากทุกเปาหมายมีความสำคัญและ

สงผลกระทบตอกันและกัน 

1. เอกสารส่ิงพิมพ 

หนังสือ ตำรา บทความ 

ผลงานวิจัย 

2. ส่ืออิเล็กทรอนิกส 

มัลติมีเดีย วีดิทัศน  

3. การประชุมช้ีแจง 

ประชุมปฏิบตัิการ หรือ

สัมมนาทางวิชาการ 

4. การจัดหลักสูตร

ฝกอบรมและพัฒนา 



 

 

                                                 แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการศึกษา พ.ศ. 2565-2566 จังหวัดอางทอง 

 
41 

ท่ี 
กลุม 

เปาหมาย 
คำอธิบาย 

ประเด็นท่ีตองการสรางใหตระหนักรู 

พรอมคำอธิบาย 
เคร่ืองมือท่ีจะใช 

3 หนวยงาน

ทางการศึกษา

หรือหนวยงาน

ภาครัฐ 

ที่เก่ียวของกับ

การจัด

การศึกษา 

ผูบริหารและบุคลากร 

ในหนวยงานที่เก่ียวของกับ

การจัดการศึกษา  

และหนวยงานที่มี 

สวนรวมสงเสริมสนับสนุน

การจัดการศึกษา 

1. เปาหมายการพฒันาที่ยั่งยืนดานการศึกษา ไดแก 

แนวนโยบายพื้นฐานแหงรัฐ แผน และกฎหมายที่

เก่ียวของ หลักสูตรการศึกษา กระบวนการเรียนการ

สอน การวัดประเมินผล เสนทางการศึกษาตอเพื่อ

อาชีพของผูเรียน ตลอดจนองคความรูหรือแนว

ปฏิบัติที่เปนเลิศในการจัดการศึกษาแตละระดับ 

เพื่อใหผูบริหารและและบุคลากรไดรบัรูเก่ียวกับ

กรอบทิศทางและเปาหมายการจัดการศึกษาของ

ประเทศ รับรูเก่ียวกับอำนาจหนาที่และแนวทางใน

การเขามามีสวนรวมในการจัดหรือสงเสริมสนับสนุน

การจัดการศึกษา หรือมีสวนรวมในการสงเสริมและ

พัฒนาผูเรียน คร ูและบุคลากรทีเ่ก่ียวของ เพื่อมี

สวนรวมในการวางแผน รวมพัฒนาการศึกษาเพื่อ

การพัฒนากำลังคนของประเทศใหมีคุณภาพ

สอดคลองกับความตองการของประเทศหรือ

ตลาดแรงงาน  

2. เปาหมายการพฒันาที่ยั่งยืนทั้ง 17 เปาหมาย 

เพื่อใหผูบริหาร และบุคลากรทางการศึกษาไดรับรู

และเห็นความสำคัญของเปาหมายการพฒันาที่ยั่งยืน

ทุกเปาหมายในเบื้องตน สามารถวิเคราะหและเห็น

ความสอดคลอง เช่ือมโยงระหวางเปาหมายตาง  ๆ

รวมทั้ง เขาไปมีสวนรวมดำเนินการ หรอืสงเสริม

สนับสนุนการดำเนินงานเปาหมายอ่ืนใหสำเร็จดวย 

เน่ืองจากทุกเปาหมายมีความสำคัญและสงผล

กระทบตอกันและกัน 

1. เอกสารส่ิงพิมพ 

หนังสือ ตำรา บทความ 

ผลงานวิจัย 

2. ส่ืออิเล็กทรอนิกส 

มัลติมีเดีย วีดิทัศน  

3. การประชุมช้ีแจง 

ประชุมปฏบิตัิการ หรือ

สัมมนาทางวิชาการ 

4. การจัดหลักสูตร

ฝกอบรมและพัฒนา 

4 ผูพิการ/

ผูดอยโอกาส 

ผูที่มีความบกพรอง 

ทางรางกาย สติปญญา 

จิตใจ อารมณ /  

ผูที่ขาดโอกาสในการเขาถึง

บริการ 

ขั้นพื้นฐานของรัฐ 

(การศึกษา)   

1. เปาหมายการพฒันาที่ยั่งยืนดานการศึกษา ไดแก 

แนวนโยบายพื้นฐานแหงรฐั และกฎหมายทีเ่ก่ียวของ 

หลักสูตรการศึกษา กระบวนการเรียนการสอน การ

วัดประเมินผล เสนทางการศึกษาตอเพื่ออาชีพ 

เพื่อใหผูเรียนในแตละระดับไดรบัรูเก่ียวกับกรอบ

ทิศทางของการจัดการศึกษา รับรูเก่ียวกับสิทธิ 

ขั้นพื้นฐานดานการศึกษา เพื่อการเลือกเขาศึกษาได

ตามสิทธิและตรงกับความสนใจ/ความตองการ 

รวมทั้ง ไดความชวยเหลือและไดรับบริการทาง

การศึกษาอยางเหมาะสมกับความตองการจำเปน 

2. เปาหมายการพฒันาที่ยั่งยืนทั้ง 17 เปาหมาย 

เพือ่ใหผูเรียนไดรบัรูและเห็นความสำคัญของ

เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนทกุเปาหมายในเบื้องตน 

1. เอกสารส่ิงพิมพ 

หนังสือ ตำรา บทความ 

ผลงานวิจัย 

2. ส่ืออิเล็กทรอนิกส 

มัลติมีเดีย วีดิทัศน  

3. หลักสูตรการศึกษา 

และการจัดกิจกรรมการ

เรยีนการสอน กิจกรรม

พัฒนาผูเรียน 
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ท่ี 
กลุม 

เปาหมาย 
คำอธิบาย 

ประเด็นท่ีตองการสรางใหตระหนักรู 

พรอมคำอธิบาย 
เคร่ืองมือท่ีจะใช 

และเขาไปมีสวนรวมดำเนินการ หรือสงเสริม

สนับสนุนการดำเนินงาน เน่ืองจากทุกเปาหมายมี

ความสำคัญและสงผลกระทบตอกันและกัน 

5 ประชาชน พอแม ผูปกครอง  

ผูนำชุมชน และประชาชน

ทั่วไป 

 

1. เปาหมายการพฒันาที่ยั่งยืนดานการศกึษา ไดแก 

แนวนโยบายพื้นฐานแหงรฐั แผน และกฎหมายที่

เก่ียวของ หลักสูตรการศึกษา กระบวนการเรียนการ

สอน การวัดประเมินผล เสนทางการศึกษาตอเพื่อ

อาชีพของผูเรียน เพื่อใหพอแม ผูปกครอง ผูนำ

ชุมชน และประชาชนทั่วไปไดรบัรูเก่ียวกับกรอบ

ทิศทางและเปาหมายการจัดการศึกษาของประเทศ  

รับรูเก่ียวกับอำนาจหนาที่และแนวทางในการเขามา

มีสวนรวมในการจัดหรือสงเสริมสนับสนุนการจัด

การศึกษา หรือมีสวนรวมในการสงเสริมและพัฒนา

ผูเรียน เพื่อมีสวนรวมในการวางแผน รวมพัฒนา

การศึกษาใหสอดคลองกับสภาพบริบทในพื้นที่หรือ

ความตองการของชุมชน ทองถิน่  

2. เปาหมายการพฒันาที่ยั่งยืนทั้ง 17 เปาหมาย 

เพื่อใหพอแมผูปกครอง ผูนำชุมชน ประชาชนทั่วไป 

ไดรับรูและเห็นความสำคัญของเปาหมายการพฒันา 

ที่ยั่งยืนทุกเปาหมายในเบื้องตน สามารถวิเคราะห

และเห็นความสอดคลอง เช่ือมโยงระหวางเปาหมาย

ตาง ๆ รวมทั้ง เขาไปมีสวนรวมดำเนินการ หรือ

สงเสรมิสนับสนุนการดำเนินงานเปาหมายอ่ืนให

สำเร็จดวย เน่ืองจากทุกเปาหมายมีความสำคัญและ

สงผลกระทบตอกันและกัน 

1. เอกสารส่ิงพิมพ 

หนังสือ ตำรา บทความ 

ผลงานวิจัย 

2. ส่ืออิเล็กทรอนิกส 

มัลติมีเดีย วีดิทัศน  

3. การประชุมช้ีแจง การ

จัดกิจกรรมรณรงคของ

หนวยงานและ

สถานศึกษา 

6 ภาคีเครือขาย 

ภาคประชา

สังคม 

องคกรเอกชน  

องคกร

ระหวาง

ประเทศ 

บริษัท สมาคม มูลนิธิ 

หนวยงาน/องคกร 

ที่ดำเนินงานเก่ียวของกับ

การศึกษาทัง้ในประเทศ

และระหวางประเทศ เชน 

UNICEF UNESCO OECD  

เปนตน 

1. เปาหมายการพฒันาที่ยั่งยืนดานการศึกษา ไดแก 

แนวนโยบายพื้นฐานแหงรัฐ แผน และกฎหมายที่

เก่ียวของ หลักสูตรการศึกษา กระบวนการเรียนการ

สอน การวัดประเมินผล เสนทางการศึกษาตอเพื่อ

อาชีพของผูเรียน เพื่อใหภาคประชาสังคม องคกร

เอกชน องคกรระหวางประเทศ ไดรับรูเก่ียวกับ 

กรอบทิศทางและเปาหมายการจัดการศึกษาของ

ประเทศ รับรูเก่ียวกับอำนาจหนาที่และแนวทางใน

การเขามามีสวนรวมในการจัดหรือสงเสริมสนับสนุน

การจัดการศึกษา หรือมีสวนรวมในการสงเสริมและ

พัฒนาผูเรียน เพื่อมีสวนรวมในการวางแผน รวม

พัฒนาการศึกษาใหสอดคลองกับสภาพบริบทใน

พื้นที่หรือความตองการของชุมชน ทองถิ่น รวมทั้ง  

1. เอกสารส่ิงพิมพ 

หนังสือ ตำรา บทความ 

ผลงานวิจัย 

2. ส่ืออิเล็กทรอนิกส 

มัลติมีเดีย วีดีทัศน  

3. การประชุมช้ีแจง การ

จัดกิจกรรมรณรงคของ

หนวยงานและ

สถานศึกษา 
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ท่ี 
กลุม 

เปาหมาย 
คำอธิบาย 

ประเด็นท่ีตองการสรางใหตระหนักรู 

พรอมคำอธิบาย 
เคร่ืองมือท่ีจะใช 

ใหขอเสนอแนะแนวทางการพฒันาการศึกษาให

สอดคลองกับสภาพความเปล่ียนแปลง 

และทิศทางการพัฒนาการศึกษาของโลก 

 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอางทองจะดำเนินการแปลงแผนสูการปฏิบัติ โดยอาศัยกลไกการขับเคลื่อนนพื้นทีแ่บบ

บูรณาการ ผานคณะทำงานฯ สถานศึกษา องคกร ชุมชน และประชาสังคม เพื่อใหเกิดนผลลัพธของการจัด

การศึกษาอยางมีคุณภาพและตอบสนองเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ คือ คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอม

สําหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 

 

4.1.1 กลไกการขับเคลื่อนการพัฒนาท่ียั่งยืน (เปาหมายหลักท่ี 4) 

1) กลไกการขับเคลื่อนระดับชาติ 

 1.1) คณะกรรมการเพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน 

 1.2) คณะอนุกรรมการขับเคลือ่นเปาหมายการพฒันาที่ย่ังยืน 

 1.3) คณะอนุกรรมการสงเสริมการพัฒนาที่ย่ังยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 1.4) คณะอนุกรรมการติดตามและประเมินผลการพัฒนาที่ย่ังยืน 

2) กลไกการขับเคลื่อนระดับกระทรวง 

2.1) คณะกรรมการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษา  

3) กลไกการขับเคลื่อนระดับพ้ืนท่ี 

3.1) คณะทำงานขบัเคลื่อนในระดับพ้ืนท่ี 

(1) คณะทำงานขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน เปาหมายหลักที่ 4 ระดับภาค  

(2) คณะทำงานขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน เปาหมายหลักที่ 4 ระดับจังหวัด  

3.2) หนวยงานภาครัฐ 

(1) คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด 

(2) สำนักงานศึกษาธิการภาค/สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 

(3) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา/มัธยมศึกษา 

(4) องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(5) สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด 

(6) กรุงเทพมหานคร 

(7) สถานศึกษา/สถาบนัอุดมศึกษา 

3.3) หนวยงานภาคเอกชน 

(1) สภาหอการคา 

(2) สถานศึกษา/สถาบันอุดมศึกษา 

4) ภาคีการพัฒนา สนับสนุนความรวมมือกับทุกภาคสวน ทั้งในประเทศและภาคีการพัฒนา

ระหวางประเทศ เพื่อรวมขับเคลื่อนประเทศไทยใหบรรลุเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน 
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ภาคเอกชน 

 

บริษัท 

ผูประกอบการ 

1. มีสวนรวมในการใหขอมูล ใหขอคิดเห็น หรือ

ความตองการเก่ียวกับคุณภาพผูเรียน เพื่อ

วางแผนจัดการศึกษา 

2. รับสถานที่ฝกงาน เพื่อใหความรูและ 

ฝกปฏิบัติงาน สรางประสบการณตรงใหกับ

ผูเรียน 

3. สนับสนุนทุนการศึกษา สรางหรือพัฒนา

สภาพแวดลอมหรือแหลงเรยีนรู ส่ือสำหรับใชใน

การจัดการเรียนรู 

4. จัดบุคลากรมืออาชีพรวมเปนครู วิทยากรมา

ชวยในการจัดการเรียนการสอน 

1. ผูเรียนมีความรู ทกัษะและ

ประสบการณสอดคลองกับความ

ตองการของสถานประกอบการ/

ผูประกอบการ 

2. ผูเรียนที่เปนผูดอยโอกาส 

ทางการศึกษาไดรับทุน เพื่อสราง

โอกาสทางการศึกษา 

ภาควิชาการ 

 

สถาบันการศึกษา  

สถาบันวิชาการ 

นักวิชาการ 

1. ศึกษา วิจัยและพัฒนาสรางองคความรู 

เทคโนโลยี นวัตกรรมเก่ียวกับการศึกษา 

2. สัมมนาวิชาการเพื่อแลกเปล่ียน 

ความคิดเหน็ และขอเสนอแนะ แนวคิด 

หลักการทางวิชาการ 

3. ผลิตเอกสาร บทความ ตำรา แนวทางการ

พัฒนาเก่ียวกับ SDG4 เผยแพร 

4. สรางความรูความเขาใจกับนักเรียน นักศึกษา 

ผานกระบวนการจัดการเรยีนการสอน การ

บรรยายในเวทีและโอกาสตาง ๆ 

1. มีองคความรู ผลงานวิจัย 

เทคโนโลยี นวัตกรรมเอ้ือตอการ

พัฒนาการศึกษา 

2. มีบุคลากรที่มีความรู 

ความเช่ียวชาญเฉพาะ เขามาชวย

จัดการเรียนการสอน เพื่อพฒันา

คุณภาพผูเรียน 

3. ผูเรียนมีส่ือและแหลงเรียนรู 

ที่หลากหลาย สอดคลองกับ 

ความสนใจ 

ภาคประชา

สังคม 

 

มูลนิธิ กองทุน 

สมาคม ประชาชน 

1. ศึกษา วิจัยและพัฒนาสรางองคความรู 

เทคโนโลยี นวัตกรรมเก่ียวกับการศึกษา 

2. สัมมนาวิชาการเพือ่แลกเปล่ียน 

ความคิดเห็น และขอเสนอแนะ แนวคิด 

หลักการทางวิชาการ 

3. ผลิตเอกสาร บทความ ตำรา  

แนวทางการพัฒนาเก่ียวกับ SDG4 เผยแพร 

4. สนับสนุนทุนการศึกษาใหกับผูเรียนที่มีความ

ตองการจำเปนพิเศษ เชน ยากจน พิการ หรือ

ดอยโอกาส เปนตน 

1. มีองคความรู ผลงานวิจัย 

เทคโนโลยี นวัตกรรมเอ้ือตอการ

พัฒนาการศึกษา 

ภาคี 

การพัฒนา

ระหวาง

ประเทศ 

 

Unicef/  

UNESCO/ OECD 

1. ศึกษา วิเคราะห วิจัย จัดทำขอเสนอแนะแนว

ทางการดำเนินงาน เพื่อใหบรรลุเปาหมาย 4 

โดยนำแนวทางและบทเรียนจากประเทศที่

ประสบผลสำเร็จ 

2. มีสวนรวมในการใหขอคิดเห็น ขอเสนอแนะ 

แนวทาง แนวคิดที่เปนประโยชนตอการวาง

แผนการจัดการศึกษา 

3. จัดนักวิชาการที่มีความรูความเช่ียวชาญเฉพาะ

1. มีผลงานวิจัย องคความรู แนวทาง

ที่เปนประโยชนตอการพัฒนาการจัด

การศึกษา 

2. มีบุคลากรที่มีความรู 

ความเช่ียวชาญเฉพาะ เขามาชวย

พัฒนาการศึกษา 
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เครือขาย รายช่ือหนวยงาน รายละเอียดและลักษณะการมีสวนรวม ผลลัพธท่ีคาดหวัง 

เขามาใหความรู หรือมีสวนรวมสงเสริม 

สนับสนุนการดำเนินงาน/โครงการที่เก่ียวของ

กับการพัฒนาการศึกษา 

 

4.2 การกำกับ ติดตาม และประเมินผล 

  ตามที่คณะอนุกรรมการติดตามและประเมินผลฯ ไดเห็นชอบการจัดกลุมตัวช้ีวัดเปาหมายการพัฒนาที่

ย่ังยืน แบงออกเปน 3 กลุม น่ัน สำหรับในสวนของเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน เปาหมายหลักที่ 4 มีตัวช้ีวัด 12 ตัว 

แบงเปน กลุมที่ 1 กลุมตัวช้ีวัดพื้นฐาน 7 ตัว กลุมที่ 2 กลุมตัวช้ีวัดที่สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ และแผนแมบทฯ 

3 ตัว และกลุม 3 จำนวน 2 ตัวช้ีวัด 

              สำหรับในการติดตามประเมินผลการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ ย่ังยืน เปาหมายหลักที่ 4 

กระทรวงศึกษาธิการไดดำเนินการทบทวนตัวช้ีวัดในแตละเปาหมายยอย และระบุหนวยงานรับผิดชอบและ

แหลงขอมูลสำหรับการติดตามประเมินผลไว ในสวนที่ 4 ซึ่งในการทบทวนตัวช้ีวัดน้ัน จะใหความสำคัญกับ

แหลงขอมูลที่จะใชสำหรับการติดตามประเมินผลตามตัวช้ีเปนสำคัญ ซึ่งมีแนวทางดังน้ี  

1. แหลงขอมูล ที่มีการจัดเก็บขอมูล จากผลการดำเนินงานที่เปนจริง หรือเปนขอมูลตามสภาพที่เปนจริง 

เปนรายป และเปนขอมูลภาพรวมของประเทศ จะใชเปนลำดับแรก เพื่อใหการติดตามประเมินผลการดำเนินงานมี

ความตอเน่ือง สามารถปรับปรุง ทบทวนแนวทางการดำเนินงานใหสอดคลองกับสภาพที่เปนจริง 

2. แหลงขอมูล ที่ไมไดมีการจัดเก็บขอมูลตามสภาพที่เปนจริง เปนรายป แตมีการจัดเก็บขอมูลแบบปเวน

ป หรือทุก 3 ป แตใชการจัดเก็บขอมูลโดยการสำรวจหรือการวิจัย ขอมูลมีความนาเช่ือถือ รวมทั้งมีการรายงานผล

ขอมูลอยางเปนทางการ เชน สำนักงานสถิติแหงชาติ สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ เปนตน เพื่อใหสามารถ

ติดตามประเมินผลการดำเนินงานได 

3. กรณีที่ ไมมีแหลงขอมูลที่ชัดเจน หรือมีการจัดเก็บขอมูลไมตอเน่ือง หรือไมมีการจัดเก็บขอมูล ซึ่งใน

กรณีน้ีอาจเปนประเด็นที่มีผลการดำเนินการอยูแลว หรือไมสอดคลองกับบริบทหรือสภาพการดำเนินงานที่เปนจริง

ของพื้นที่ หรือยังมีเพียงสวนนอยของจังหวัดที่ยังไมเขาถึงบรกิาร อยางไรก็ตาม เพื่อใหมีขอมูลที่สามารถแสดงผลการ

ดำเนินงานในประเด็นน้ีไดชัดเจนข้ึน จะไดมีการพัฒนารูปแบบและวิธีการในการจดัเก็บขอมูลเหลาน้ีเพิ่มเติม เชน ให

หนวยงานในระดับพื้นที่ดำเนินการสำรวจ หรือดำเนินการวิจัย 

 

 แนวทางการดำเนินงานติดตามประเมินผลการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน สำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดอางทอง 

 การติดตามประเมินผลการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน ดำเนินการโดยใชกระบวนการและกลไก ดังน้ี 

1. กลุมนโยบายและแผน ผูรับผิดชอบ หรือผูประสานงานโครงการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน

ดานการศึกษาระดับจังหวัด จังหวัดอางทองดำเนินการติดตามประเมินผลการดำเนินงานจากหนวยงานที่เกี่ยวของ 

ดำเนินการประมวลผล สรปุขอมูล พรอมจัดทำเปนรายงานในภาพรวม นำเสนอตอคณะทำงานขับเคลื่อนเปาหมาย

การพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษา SDG4 ระดับจังหวัด สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอางทอง 
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2. การติดตามประเมินผลการดําเนินงานในระดับพื้นที่ จะดำเนินการติดตามประเมินผลการดําเนินงาน

ผานกลไกหนวยงานในสังกัดภาครัฐและภาคเอกชนในหนวยงานทางการศึกษาแตละสังกัด  

3. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอางทองประสาน รวบรวมขอมูลสถิติทางการศึกษาจากหนวยงานภาครัฐ

และภาคเอกชนที่เกี่ยวของ ในกรณีตองขอขอมูลเพิ่มเติม  

4. จัดทำรายงานความกาวหนาการดําเนินงานเปาหมายการพัฒนาที่ ย่ังยืน เปาหมายหลักที่  4           

ตามโครงรางรายงานฯ ที่ สศช. กำหนด 

5. จัดพิมพและเผยแพรแผนและรายงานผลการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนดานการศึกษา 

SDG4 ระดับจังหวัด จังหวัดอางทองใหหนวยงานที่เกี่ยวของ และสาธารณชนผานเว็บไซต 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 

ภาพประกอบการประชุมการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนดานการศึกษา SDG4  

เมื่อวันท่ี 8 กันยายน 2565 ณ หองประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอางทอง 
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ภาคผนวก ข 

เอกสารประกอบ 

การประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการศึกษาระดับจังหวัด  

จังหวัดอางทอง 

วันที่ 8 กันยายน 2565 
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ภาคผนวก ค 

หนังสือเชิญประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนดานการศึกษา 
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ภาคผนวก ง 

คำสั่งแตงต้ังคณะทำงานขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนดานการศึกษาระดับจังหวัด จังหวัดอางทอง 

คำสั่งท่ี 2/2565 สั่ง ณ วันท่ี 31 พฤษภาคม 2565  
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             ภาคผนวก จ  

คำสั่งแตงต้ังผูรับผิดชอบและประสานงานหลักดำเนินงานขับเคลื่อนเปาหมาย 

การพัฒนาท่ียั่งยืนดานการศึกษา (SDG4) ในระดับพ้ืนท่ี  
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